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 :مقام معظم رهبری  ابلاغی علم و فناوری  کلی  های سیاست

 ی و فناوری با تاکید بر تولید علم، توسعه نوآوری و تبدیل ایران به قطب علم  و فناوری در جهان مرجعیت علمیبا هدف کسب  جهاد مستمر علمی
 جهان اسلام

 ف   بهینه سازی عملکرد ساماندهی و تقویت با تاکید بر  یو شکوفایی علم  اندازسند چشمو ساختار نظام آموزشی و تحقیقاتی کشور به منظور دستیابی به اهدا
 های علم و فناوری نظام های نظارت، ارزیابی، اعتبارسنجی و رتبه بندی در حوزه

  گاه اسلامیدها، اخلاق و موازین اسلامی در نظام آموزش عالی، تحقیقات و فناوری و تحقق حاکمیت مبانی، ارزش   انش
  زم ملیتقویت  و افزایش درک اجتماعی نسبت به اهمیت توسعه علم و فناوری  ع
 ها ایجاد تحول در ارتباط میان نظام آموزش عالی، تحقیقات و فناوری با سایر بخش 
 کاری و تعامل فعال، سازنده و الهام بخش در حوزه علم و فناوری با سایر کشورها و مراکز علمی و فنی معتبر منطقه ای و جهانی بویژه جهان گسترش هم

صصان و محققاداخلی، تولید محصولات با تاکید بر  اسلام همراه با تحکیم استقلال کشور   ت مقالات علمیتبدیل ایران به مرکز ثب  و  ن برجستهجذب متخ
گان علمی و نوآوران سایر کشورها بویژه جهان اسلامو جذب نتایج پژوهش  .های محققان، نخب
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كشور در يک  هاي علوم پزشکيها/دانشکدهدانشگاههاي تحقيقات و فناوري فعاليتتاريخچه راهنماي نظام ارزشيابي 

 نگاه

 شمسي  سال
 شماره

 ويرايش
 توضيحات

 نویس اولیهارزشیابی و تهیه پیشبررسی ابعاد موضوع  صفر 1379

 سازی و منابع مالیهای تولید علم، توانمنداس شاخصبراس پژوهشی هایفعالیت ارزشیابی اولیه فرمتدوین  1 1379

 نفعان کلیدییکلیه ذ حضور با شده طراحی فرمبازنگری  2 1380

 ارومیه و قزوینعلوم پزشکی  دانشگاه دو در فرم آزمایشی مطالعه 3 1381

 1381 ماه آذر در پزشکی های علومدانشگاه رؤسای اجلاس ششمین و چهل درسازی فرم ارزشیابی نهایی 4 1381

 پایلوت بعنوان پزشکی علوم دانشگاه 5 در در بهمن ماه ارزشیابی هایفرمتکمیل  5 1381

1382 6 
نظران و براساس نظرهای ارشادی صاحبهای مربوطه با اعمال نمودن نقطه های مدون و دستورالعملتهیه فرم

 به صورت سالیانه هادانشگاه پژوهشی معاونین گردهماییهای پژوهشی در سیاست

 و از طریق سامانه جامع اطلاعات پژوهشی کشور "تحت وب"های پژوهشی به صورت انجام فرآیند ارزشیابی فعالیت 7 1390

1393 8 
های تیپ المللی به صورت پایلوت در دانشگاههای بیندی بر اساس نظامهای ارزشیابی عملکربه روز رسانی شاخص

 یک جهت حضور در رتبه های برتر نظام های ارزشیابی جهانی

 المللیهای بینهای ارزشیابی عملکردی بر اساس نظامها طبق شاخصهای پژوهشی دانشگاهارزشیابی فعالیت 9 1394

 های علوم پزشکیدر فرایند ارزشیابی جامع تحقیقات و فناوری دانشگاه «فناوریهای شاخص»تدوین و طراحی  10 1398

 های علوم پزشکیدر فرایند ارزشیابی جامع تحقیقات و فناوری دانشگاه« های اثرگذاریشاخص»تدوین و طراحی  11 1399

 های علوم پزشکیفناوری دانشگاهو ارزشیابی تحقیقات  1رسانی زیرساخت سامانه جامعبازطراحی و به روز  12 1400

 زشکیهای علوم پدر بخش پژوهش در فرایند ارزشیابی تحقیقات و فناوری دانشگاه «ارتقای کیفیت» توجه ویژه به  13 1401

 های علوم پزشکیباز طراحی محور حاکمیت و رهبری و توجه ویژه به برنامه راهبردی دانشگاه 14 1402

 های عملکردی براساس برنامه هفتم توسعههای خروجی و نسبتها بر اساس شاخصمحورها و شاخص طراحی و بازنگری 15 1403

 1404برنامه ریزی جهت اجرای روزآمد فرآیند ارزشیابی سال  16 1404

 1405روزآمدسازی فرآیند ارزشیابی سال  17 1405

                                                           
1 Evaluation.research.ac.ir   
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 مقدمه 

 

در تحقق اهداف کلان  یراهبرد یگاهینظام سلامت، جا یارتقا یربنایو ز یمثابه موتور محرک توسعه علمبه ،یو فناور قاتیتحق

علم،  دیهدفمند در تول یگذارهی، بر ضرورت سرمارانیا یاسلام یجمهور شرفتیبرنامه هفتم پ ژهیوبه ،یکشور دارد. در اسناد بالادست

و  یجتماعا یازهایبه ن یینه تنها پاسخگو کرد،یرو نیشده است. ا دیسلامت تأک یچرخه نوآور لیو تکم یمعل تیبه مرجع یابیدست

، در سازدیفراهم م زیرا ن یالمللنیو ب یامنطقه ،یمل یهاحضور مؤثر در عرصه نهیلکه زمبکند، ارتقای کیفیت زندگی را تضمین می

در جهت  یروشن یارهایعملکرد، مع یابیارز یجامع برا یبهداشت، با ارائه چارچوب یسلامت سازمان جهان قاتیتحق نظام این میان

 یریپذسهیساختار، امکان مقا نیاز ا یریگکرده است. بهره میو فناورانه ترس یپژوهش یهاتیفعال یو اثربخش یسنجش کارآمد

 اتیحاضر، با اتکا به تجرب یراهنماآورد. می و سلامت را فراهم یعلم یهایگذاراستیبهبود مستمر در س و تیشفاف یارتقا ،یالمللنیب

 ران،یمد یاز بازخوردها یریگبهره کشور و با یعلوم پزشک یهادر دانشگاه یو فناور قاتیتحق یابیبرنامه ارزش یدو دهه اجرا

 است.  شده نیدوت شرفتیبا اهداف برنامه هفتم پ ییهمسو ینظران، در راستاپژوهشگران و صاحب

ها در این راهنما صورت گرفته است؛ به اینصورت که هر محور، در یک فصل ، تغییراتی در نحوه ارائه شاخص1404در ارزشیابی سال 

با منعکس شده است.  مجزا یهای آن محور، در کادرمربوط به شاخص 1404جداگانه ارائه شده و در ابتدای هر فصل، تغییرات سال 

توجه به اینکه از سال جاری در نظر است،  فرایند ارزشیابی به صورت روزآمد انجام شود، بیشترین زمان دسترسی جهت بارگذاری 

قرار خواهد گرفت و همکاران ما در تیم ارزشیابی ستاد، پاسخگوی های علوم پزشکی مستندات در سامانه ارزشیابی ، در اختیار دانشگاه

 امات احتمالی خواهند بود.   مستمر سوالات و ابه

علوم پزشکی به نحو مقتضی صورت  /دانشکدهرسانی گسترده در سطح دانشگاهاطلاع رود، انتظار می ،گذشته سنوات همچون لذا، 

سؤول مرم محتگرفته و کلیه مستندات لازم جهت ارایه به مراکز و دفاتر مربوطه و یا بارگذاری در سامانه ارزشیابی، توسط کارشناسان 

سانی خواهد ر. تاریخ و نحوه بارگذاری و یا ارسال مستندات متعاقباً اطلاعمورد بازبینی و غربالگری اولیه قرار گیردارزشیابی دانشگاه، 

ای هسن همکاری و مساعدت کلیه معاونین تحقیقات و فناوری، مدیران پژوهشی و کارشناسان ارزشیابی دانشگاهشد. پیشاپیش از حُ

 آید.تقدیر و تشکر بعمل می علوم پزشکی
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 اسناد بالادستي

 

باشیید که در اجرای های علوم پزشییکی کشییور، فرآیندی ملی میهای تحقیقات و فناوری دانشییگاه/دانشییکدهارزشیییابی جامع فعالیت

ست شسیا شت درمان و آموزش پز سطح واحدهای تحقیقاتی ذیل وزارت بهدا ساله در  شور، همه  ستی ک کی اجرا های کلان و بالاد

 گردد. می

 هافهرست اسناد بالادستي مرتبط با ارزشيابي عملکرد تحقيقات و فناوري دانشگاه -1 شماره جدول

 اسناد بالادستي رديف
ماده / 

 راهبرد
 موضوع / راهبرد

1 

سیاست های کلی علم و فناوری 

 ابلاغی از سوی مقام معظم رهبری

(1393) 

 2-1بند 

ریزی و نظارت راهبردی سجام بخشی در سیاستگذاری، برنامهمدیریت دانش و پژوهش و ان

ها و روزآمدسازی نقشه جامع علمی کشور در حوزه علم و فناوری و ارتقاء مستمر شاخص

 با توجه به تحولات علمی و فنی در منطقه و جهان

 2-3بند 
بندی در حوزه های علم اعتبارسنجی و رتبهارت، ارزیابی، های نظساماندهی و تقویت نظام

 و فناوری

 ساماندهی نظام ملی آمار و اطلاعات علمی، پژوهشی و فناوری جامع و کارآمد 2-4بند 

2 

سلامت ابلاغ  یکل هایاستیس

 یمقام معظم رهبر یشده از سو

(1393) 

 1-7بند
های راهبردی، ارزشیابی و ریزیهای اجرایی، برنامهاریذتولیت نظام سلامت شامل سیاستگ

 نظارت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

3 

: 20برنامه هفتم توسعه، فصل 

ارتقای نظام علمی، فناوری و 

 (1403) پژوهشی

 های عملکردی ارتقاء نظام علمی، فناوری و پژوهشیتعیین اهداف کمّی سنجه 93ماده 

 94ماده 
پژوهشی و فناورانه به سمت رفع نیازهای واقعی کشور و ارتقای های دهی فعالیتهتج

 ...ایوری و افزایش اثربخشی تحقیقات و پژوهش با تأکید بر تحقیقات میان رشتهبهره

 97ماده 
محور و پاسخگویی به نیازها و مسائل کشور، تحقق گرا و مسألههای مأموریتانجام پژوهش

 عرصه علوم و فناوری و ارتقای شتاب علمی مرجعیت علمی و سرآمدی جهانی در

 کشور یجامع علم نقشه سند 4

راهبردکلان 

 یک

سازی نظام اصلاح ساختارها و نهادهای علم و فناوری انسجام بخشیدن به آنها، هماهنگ

 ریزی کلان تعلیم و تربیت در مراحل سیاستگذاری و برنامه

علم، فناوری و نوآوری ملی و تعیین اصلاح فرایندها و ساختارهای نظارت و ارزشیابی 

 استانداردهای بومی در حوزه علم و فناوری در چارچوب نیازهای اقتصادی و اجتماعی کشور

راهبرد 

 کلان هفت

دهی آموزش، پژوهش، فناوری و نوآوری به سمت حل مشکلات و رفع نیازهای واقعی جهت

 و اقتضائات کشور با توجه به آمایش سرزمین در مرزهای دانش برای تحقق مرجعیت علمی 

سیاستگذاری  ساماندهی نظام مدیریت پژوهش کشور، -: 2و  1های راهبردهای ملی شماره

در حوزه علم و فناوری بر پایه تأمین نیازهای جامعه و تحولات  ریزی مستمر و پویاو برنامه

 جهانی و دستیابی به مرجعیت علمی

 راهبرد یک کشور سلامت یجامع علم نقشه 5
پایش توسعه فناوری در کشورهای منطقه و کشورهای توسعه یافته فناوری برای مشخص 

 های توسعه دانش و اکتساب فناوری کردن زمینه
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 تعاريف 

 

 نظام جامع ارزشيابي تحقيقات و فناوري وزارت بهداشت

، تو مراکز تحقیقات علوم پزشکی وابسته به وزارت بهداش هاها/دانشکدهدانشگاههای تحقیقات و فناوری به نظام ارزشیابی سالانه فعالیت

شود. این نظام که برگرفته از چارچوب مفهومی عملکرد نظام تحقیقات سلامت سازمان جهانی می اطلاق درمان و آموزش پزشکی

های کشور، در ها و برنامهمشیالمللی و خطبندی بینهای رتبههای ارزیابی نظامبوده همه ساله، همگام با شاخص (WHO)بهداشت 

ها ها، دانشکدههای تحقیقات و فناوری دانشگاهتدوین شده، فعالیتهای حوزه علم و فناوری بازنگری و روزآمد شده و براساس شاخص

بندی واحدهای مورد ارزیابی، بازخوردهای مناسب و مراکز تحقیقات را مورد بررسی و ارزیابی قرار داده و در نهایت ضمن اعلام رتبه

 دهد.جهت ارتقاء کمی و کیفی نظام تحقیقات کشور را ارائه می

 ابيسامانه جامع ارزشي

سامانه جامع ارزشیابی فعالیت با عنوان های علوم پزشکیدانشگاههای تحقیقات و فناوری ارزشیابی سالانه فعالیتزیرساخت تحت وب 

در دسترس  https://evaluation.research.ac.irبه آدرس   علوم پزشکیها و مراکز تحقیقات دانشگاهو فناوری  یهای تحقیقات

 .دباشیم

 سال ارزشيابي

 باشد.میدسامبر(  31میلادی )اول ژانویه تا  2025و سال شمسی  1404سال ارزشیابی شامل سال 

 ارزشيابي  2محور

محور  چهاردر  علوم پزشکی هایدانشگاهعملکرد  1404شود. در سال های تحقیقاتی گفته میبندی اصلی فعالیتبه موضوع یا دسته

 :گیرندذیل مورد ارزشیابی قرار می

 تولید و ترجمان دانش  -

 فناوری -

 اثرگذاری  -

 حاکمیت و رهبری  -

 3زير محور

 شود. گیرند، گفته میهای تحقیقات و فناوری که ذیل محور قرار میبندی فرعی فعالیتبه موضوع یا دسته

 

                                                           
2 Pillar 
3 Sub-pillar 

https://evaluation.research.ac.ir/
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 4شاخص

شود. هر شاخص گذاری میهای مربوط به آن در ارزشیابی سالانه احصاء، محاسبه و ارزششود که دادهی گفته میابه موضوع یا سنجه

 . ی مربوطه ارایه شده استتعریف فنی خود را دارد. تعریف فنی زیر شاخص، براساس مستندات ارایه شده توسط مرکز/دفتر/کمیته

 وابستگي سازماني

باشد که به همراه نام شهر و نام کشور /دانشکده علوم پزشکی مینام و عنوان کامل دانشگاهاستاندارد،  5منظور از وابستگی سازمانی

 . باشدقابل استخراج   Scopus،PubMed ، Web of Sciences (WoS) هاینامهنمایه در

 باشد. سازمانی اعلام شده الزامی میدر وابستگی  "Medical Sciences" و"ایران"لازم به ذکر است وجود کلمات کلیدی شامل نام 
 

 شکل استاندارد وابستگي سازماني

Name of University of Medical Sciences, City, Iran دانشگاه 

Name of School/Faculty of Medical Sciences, City, Iran دانشکده 

 

 علميهاي جستجو و احتساب وابستگي سازماني براي توليدات ملاک نکات مهم:

  درخصوص کلیه تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت معاونت  26/7/89ص مورخ 89/پ1067/3پیرو دستورالعمل شماره

ها نگیرند که در آبه مواردی تعلق می امتیازات صرفاً ،کشور ای علوم پزشکیهشگاهدر دانتولید شده ها و مستندات شاخص

قابل استخراج  نامه معتبردر نمایه )وابستگی سازمانی استاندارد( دستورالعملمطابق با  ،دانشکده /نام و عنوان کامل دانشگاه

 .باشد

 و جوی مستندات از  جهت جست های تحقیقات و فناوری تنها یک وابستگی سازمانی استاندارددر ارزشیابی جامع فعالیت

 های اطلاعاتی مورد پذیرش قرار خواهد گرفت. پایگاه

  .در بازیابی مقالات در سامانه جامع ارزشیابی به ازای هر نویسنده، فقط یک وابستگی سازمانی قابل قبول خواهد بود 

  در موارد استفاده از چند وابستگی سازمانی توسط یک نویسنده، ملاک امتیازدهی، اولین وابستگی سازمانی نویسنده خواهد

 بود.

  :تنها در شرایط ذیل، وابستگی سازمانی دوم ملاک امتیازدهی قرار خواهد گرفت 

 .وابستگی سازمانی اول مربوط به مؤسسات علمی خارج از کشور باشد 

 .وابستگی سازمانی اول مربوط به مؤسسات علمی ایرانی خارج از برنامه ارزشیابی وزارت بهداشت باشد 

                                                           
4 Indicator 
5 Affiliation 
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)حتی یک حرف و یا  هرگونه مغایرتدر صورت گیرد، ستر وب به صورت اتوماتیک صورت میبا توجه به اینکه خزش اطلاعات از ب

نمونه در مواردی دیده  برای فاقد امتیاز خواهد بود. ،مرکز یابرای دانشگاه  درج شده در مقالات وابستگی سازمانیفاصله اضافه و ...( 

در نام دانشگاه، یا برخی اشتباهات املایی دیگر امکان  Sciencesاز انتهای واژه  sشود که نویسندگان مقالات با جا انداختن حرف می

  دهند.کسب امتیاز برای مقاله را از دست می

 

 6شيوه امتيازدهي شاخص

 میمفاه براساس شاخص، هر یینها یازدهیامت. شودیم گفته شاخص هر ازیمحاسبه امت و یعدد یگذارروش ارزش به امتيازدهي:

 . شودیم محاسبه ،شده تراز ازیامت و ازیامت سقف خام، ازیامت کار، واحد یازا به ازیامت

 .شودیم گفتهنیاز هر واحد در شاخص مورد  یارزش عدد به واحد كار: يبه ازا ازيامت

 . شودیواحد کار گفته م یبه ازا ازیبراساس امت یشاخص مورد بررس یکل محاسبه شده برا یبه ارزش عدد :خام ازيامت

 خام به دست ازی. امتشودیم نییتع ازیامت سقف کی سالانه یابیارزش در خود ارزش و وزن براساس شاخص هر یبرا :ازيامت سقف

 . شودیم محاسبه مجدداً و یبند اسیمق از،یامت سقف براساس شاخص هر درآمده 

ه و محاسبه شد یبنداسیمق در مجموع امتیازات ارزشیابی، آن شاخص ازیهر شاخص که براساس سقف امت ازیامت :شده تراز ازيامت

 است. 

 ساختار مورد ارزشيابي

 1404در ارزشیابی سال  2نوپا به شرح جدول شماره  علوم پزشکیهای و دانشکدهسه  ،ی علوم پزشکی تیپ یک، دوهادانشگاه

  مشارکت خواهند داشت.

 

 

 

 

 

 

                                                           
6 Scoring 
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 براساس تيپ دانشگاهي 1404هاي مورد ارزشيابي در سال / دانشکدهفهرست دانشگاه -2 شماره جدول

هاي دانشکده

علوم پزشکي 

 نوپا

 رديف

دانشگاه/ 

دانشکده علوم 

 پزشکي تيپ سه

 رديف
دانشگاه علوم پزشکي تيپ 

 دو
 رديف

دانشگاه علوم 

 پزشکي تيپ يک
 رديف

 1 اصفهان 1 اراک 1 خراسان شمالی 1 تربت جام

 2 جندی شاپوراهواز 2 اردبیل 2 بم 2 خلخال

 3 ایران 3 البرز 3 تربت حیدریه 3 خمین

 4 تبریز 4 هرمزگان 4 جهرم 4 شوشتر

 5 تهران 5 بیرجند 5 جیرفت 5 اسفراین

 6 شهید بهشتی 6 رفسنجان 6 دزفول 6 سراب

 7 شیراز 7 زنجان 7 گناباد 7 خوی

 8 کرمان 8 زاهدان 8 بوشهر 8 گراش

 9 کرمانشاه 9 اللهبقیه 9 فسا 9 لارستان

 10 مازندران 10 توانبخشی و سلامت اجتماعی 10 ارتش 10 سیرجان

 11 مشهد 11 شاهد 11 آبادان 11 اسدآباد

   12 قزوین 12 ایرانشهر  

   13 قم 13 بهبهان  

   14 دانشگاه تربیت مدرس 14 ساوه  

   15 گلستان 15 زابل  

   16 لرستان 16 شاهرود  

   17 شهر کرد 17 ایلام  

   18 ارومیه 18 سبزوار  

   19 بابل 19 یاسوج  

   20 یزد 20 مراغه  

   21 همدان 21 نیشابور  

   22 گیلان    

   23 کاشان    

   24 سمنان    

   25 کردستان    

 

  



  

12 

 

 اهداف ارزشيابي

 

یل کشور به شرح ذهای علوم پزشکی/دانشکدههای تحقیقات و فناوری دانشگاهفعالیت جامع اختصاصی ارزشیابیاهداف کلی و هدف 

 باشد: می

 كلي هدف

 های علوم پزشکی کشور به منظور شناسایی نقاط قوت، ضعف و ارائه راهکارهای دانشگاه تحقیقات و فناوری عملکرد ارزیابی

 عملی برای ارتقاء کیفیت و تأثیرگذاری تحقیقات علمی

 اهداف اختصاصي

 های علوم پزشکی کشوردانشگاه تحقیقات و فناوریهای فعالیت های مستدل در خصوصدادهآوری جمع 

  های علوم پزشکی کشور به تفکیک تیپدانشگاه تحقیقات و فناوریتعیین رتبه 

  و بازخورد به ذینفعانهای مورد بررسی در عرصه تحقیقات و فناوریتعیین روند عملکرد 

  یها در سطح ملپژوهش تیفیو ک یوربهره شیافزا یبرا یاستیس یشنهادهایپ تعیین 

 تعیین میزان پیشرفت و دستیابی به اهداف حوزه سلامت کشور 

 های علوم پزشکی در حوزه سلامت تعیین میزان کارایی و اثربخشی دانشگاه 

 و اثرگذار تیفیباک یهاپژوهش دیدر تول ی علوم پزشکیهادانشگاه تیعوامل مؤثر بر موفق ییشناسا 

 یی علوم پزشکهادر دانشگاه اعضای هیات علمی از منظر تحقیقات سلامتپژوهشگران و  یرو شیها و موانع پچالش یبررس 

 هاي ارزشيابي چارچوب مفهومي شاخص

ارائه شده است. در این مدل با رویکرد اثرگذاری های تحقیقات و فناوری نظام جامع ارزشیابی فعالیتمدل مفهومی  1در شکل شماره 

  است. شده نمایش داده با چهار بعد اصلی تناسب، کارایی، اثربخشی و سودمندی  7منطق مداخلهاز 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
7 Logic of Intervention 

 ارزشيابي رمداخله دمنطق مفهوم  -1شماره  شکل
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 هاي ارزشيابيمحورها و شاخص

امتیاز خواهد بود. امتیاز  4000شاخص انجام خواهد شد. امتیاز کل ارزشیابی  113زیر محور و  24محور،  4در  1404ارزشیابی سال 

های های هر محور در فصلارایه شده است. جزئیات شاخص 3کل ارزشیابی و سهم هر محور و زیر محور از امتیاز کل در جدول شماره 

  توضیح داده شده است. به تفکیک 5تا  2

 ارزشيابيجدول كلي محورها، زيرمحورها و امتيازات  -3 شماره جدول

 محور 

 )امتياز(
 زيرمحور

 امتياز 

 زير محور
 ساختار مديريتي مرتبط

توليد و ترجمان 

 دانش

(1900) 

 مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات 1050 تولید دانش

 037 مرجعیت علمی

 مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات

 یاطلاعات و انتشارات علم یمرکز توسعه و هماهنگ

 کمیسیون نشریات علوم پزشکی

 یاطلاعات و انتشارات علم یمرکز توسعه و هماهنگ 120 ترجمان دانش

 فناوري

(1150) 

 واحد فناور

 فناوری سلامت توسعه دفتر 1150

 پروژه فناوری

 محصول

 فروش

 اختراع

 حاکمیت و رهبری در فناوری

 ارائه خدمات

 اعتبارات

 جشنواره / غرفه

 آموزش و فرهنگ سازی

 اثرگذاري

(500) 

 50 اثربخشی
 مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات

 450 اثرسنجی

 حاكميت و رهبري

(450) 

 مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات - اری و هدف گذاری تحقیقاتذسیاستگ

 دانشجویی و فناوری تحقیقات کمیته کشوری 130 تحقیقات و فناوری دانشجویی

 وزارتی اخلاق در پژوهشکارگروه  100 های زیست پزشکیاخلاق در پژوهش

اطلاعات و انتشارات مراکز اطلاع رسانی، 

 علمی
45 

 یاطلاعات و انتشارات علم یمرکز توسعه و هماهنگ

 50 آزمایشگاه جامع تحقیقات

 مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات

 20 هابیوبانک

 50 ها و پیامدهای سلامتثبت بیماری

 30 نگرمطالعات بزرگ همگروهی آینده

 25 کارآزمایی بالینی چند مرکزی

 معاونت تحقيقات و فناوري وزارت بهداشت 4000 جمع امتياز تراز شده
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 مراكز و دفاتر

های فعال ذیل معاونت ارایه شده توسط مراکز، دفاتر و کمیته هایبراساس شاخص 1404سال  یفناور و قاتیتحقارزشیابی جامع 

ها با کارشناس مربوطه در ها درخصوص شاخصتحقیقات و فناوری وزارت بهداشت انجام خواهد شد. کارشناسان مسئول دانشگاه

 ها ارایه شده است. دفاتر/کمیته نام این مرا کز/ 4ارتباط خواهند بود. در جدول شماره 

 

 فهرست مراكز/دفاتر معاونت تحقيقات و فناوري -4 شماره جدول

 همکاران ستاد ارزشيابي نام مركز/دفتر
شماره 

 تماس

مرکز توسعه، هماهنگی و 

 ارزیابی تحقیقات

 معاون نظارت و ارزشیابی
خانم دکتر برادران 

 افتخاری
81455184 

های علوم ارزشیابی دانشگاه

 پزشکی

زیرمحور تولید دانش / 

استنادات/  -مرجعیت علمی 

های برنامه راهبردی/ اولویت

/  هاتحقیقاتی دانشگاه

 کارآزمایی بالینی چند مرکزی

 آقای مهندس

 پیری
81455156 

 های اثرگذارارزشیابی طرح
خانم دکتر قلعه  اثرسنجی

 ینوی
81455209 

 اثربخشی

 81455844 خانم دکتر پاشایی تحقیقاتها، آزمایشگاه جامع کوهورت و بیوبانک، ثبت بیماری

 یمرکز توسعه و هماهنگ

 یاطلاعات و انتشارات علم

 رسانی اطلاع مراکز و هاانتشار، انتقال و ترجمان دانش / کتابخانه

 های رتبه بندی(پزشکی/ مرجعیت علمی )نظام
 81455238 خانم دکتر قربانی

 81455044 خانم دکتر سیدی فناوری برونداد و توسعهمحور   سلامت یدفتر توسعه فناور

 و قاتیتحق یکشور تهیکم

 ییدانشجوفناوری 
 تحقیقات و فناوری دانشجویی

تیم ارزشیابی 

 دانشجویی
69681455  

کارگروه وزارتی اخلاق در 

 پژوهش
 های زیست پزشکیاخلاق در پژوهش

تیم ارزشیابی 

 اخلاق
81455199 

کمیسیون نشریات علوم 

 پزشکی
 81455078 خانم ترکاشوند نشر( مجلات و رعایت اصول ءارتقا)مرجعیت علمی 
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  300به  250امتیاز برونداد پژوهشی از افزایش 

 مقالات امتیاز   انتقالNature   وScience  مقالات ،

 پراستناد و داغ از بخش مرجعیت علمی به برونداد پژوهشی 

  حذف شاخص مقالاتQIL 

  حذف مقالات پرنویسندهGBD  از لیست مقالات پراستناد و

به داغ ) مگر در صورتیکه نویسنده اول / مسئول مربوط 

 گردد. (دانشگاه باشد که در اینصورت محاسبه می

 های ها و سقف امتیاز ترازشده نظامافزایش تعداد شاخص

  130به  100بندی معتبر بین المللی از رتبه

 تخصیص امتیاز به تجدید چاپ در کتب مرجع 

  120به  100افزایش امتیاز ترجمان دانش از 

 

1404ارزشيابي  سال  تغييرات محور توليد و ترجمان دانش در  
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 دانشمحور توليد زيرهاي شاخص -5 شماره جدول

ور
مح

ر 
زي

ص 
اخ

 ش
ره
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ش

 

 مستندات مورد نياز ملاک ارزيابي/ شاخص

از
تي
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اس
مح

ش 
رو

 

حد 
ي وا

 ازا
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خا
ياز 

امت

ص
اخ

ش
 

ياز 
امت

ف 
سق

راز
ت

 
ده

ش
 

ش
دان

د 
ولي

ت
 

1 
های تعداد مقالات منتشر شده به تفکیک پایگاه

WOS, PubMed, Scopus 

نمایه شده ، 2025تعداد مقالات منتشر شده دانشگاه در سال 

 های مورد ارزشیابی پس از رفع همپوشانیدر پایگاه
ی 
هش

ژو
د پ
دا
رون
ن ب

نوا
 ع
به

ط
وس
ت

 
انه
سام

 
زش
ار

ابی
 ی

مع
جا

 
ت
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ص
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ا
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ش

. 

به 
مه 
ه نا
مای
 و ن
ند
ست
ع م
 نو
ب
حس

بر 

ح 
شر

ره 
شما

ل 
داو
ج

 7و  6

300 

 تعداد کتب/ فصول  2
در  Scopusتعداد کتاب کامل/ فصل از کتاب نمایه شده در 

 به همراه کتب مرجع 2025سال 

 هاتعداد مقالات منتشر شده در همایش 3
نمایه شده در  1تعداد خلاصه مقاله/ مقاله سمینار یا همایش

  2025در سال  Scopus, WoSهای پایگاه

4 
تعداد مقالات منتشر شده )اصیل/ مروری( در 

  Natureو  Scienceمجلات 

 Natureو  Scienceتعداد مقالات منتشر شده در مجلات 

  2025 در سال

50 
یاز
مت
ا

 

ام
خ

  

5 
درصد برتر مجلات  25تعداد مقالات منتشر شده در 

 (Q1) 2علمی درگروه موضوعی

در پایگاه  2025تعداد مقالات منتشر شده دانشگاه در سال 

Scopus  درصد برتر مجلات هر رشته  25که در(Q1 )

 چاپ شده است. Cite scoreبراساس 

 

 

ه  
ز ب
تیا
 ام
ک
ی

اله
مق
ر 
 ه
ی
ازا

 

250 

                                                           
1 Conference Paper / Abstract Meeting /Proceeding Paper 
2 First Quantile  
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 مستندات مورد نياز ملاک ارزيابي/ شاخص
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 )IC( 3المللیبینتعداد مقالات با همکاری  6

که  Scopusتعداد مقالات نمایه شده دانشگاه در پایگاه 

منتشر   2025علمی در سال  المللیهای بینبراساس همکاری

 شده است.

 

 

 سامانه توسط

 جامع یابیارزش

 خودکار بصورت

 و استخراج
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150 

 )رهبری در انتشار(  4تعداد مقالات نویسنده مسئول 7

در پایگاه  2025تعداد مقالات منتشر شده دانشگاه در سال 

Scopus تعلق به آن ها نویسنده طرف مکاتبه، مکه در آن

ه  باشد.دانشگاه می
ز ب
تیا
 ام
ک
ی

اله
مق
ر 
 ه
ی
ازا

 

150 

 نسبت مقاله به هیأت علمی 8

، نمایه 2025تعداد کل مقالات منتشر شده دانشگاه در سال 

ارزشیابی  به تعداد کل عضو هیأت  های موردشده در پایگاه

علمی شاغل در بازه ارزشیابی، که در سامانه علم سنجی اعضای 

 هیأت علمی قابل بازیابی باشد.

-- 200 

  2025دانشگاه در سال  شده ابطال مقالات تعداد مقالات ابطال شده  9

3 
تا 

10 
ره 
نم ی

نف
م

ی 
نف
ه م
مر
ن

 

 

  

                                                           
3 International Collaboration 
4 Leadership in Publication(LP) 
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 مقالات و كتب يازدهيامت شيوه-6جدول شماره 

 نوع مستند شاخص
 امتياز بر اساس نوع پايگاه

WOS PubMed Scopus 

 مقاله

Original / Review Article 2 5/1 1 

Editorial / Case Report 1 75/0 5/0 

Letter to Editor 3/0 2/0 1/0 

Nature/ Science 50* - - 

 5/0 -- 1 خلاصه مقاله در همایشارائه مقاله/  خلاصه مقاله در سمينار/همايش

 كتاب

 5 - - کتاب

 2 - - فصل کتاب

 10 اهی فارسی مرجع درسی یا منبع آزمونکتاب تالیف

 فقط مقالات اصیل و مروری*: 
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 دانش ديمحور تول ريزو توضيحات ملاحظات -7جدول شماره 

 مقالات

بر  Scopus، کتب منتشر شده در پایگاه WoSو PubMed،Scopus  هایپایگاه ازکلیه مستندات پژوهشی خزش شده شامل مقالات و خلاصه مقالات استخراج شده  -

 شوند.نامه برتر/ امتیاز برتر امتیازدهی میحسب نوع مستند به نفع نمایه

گردد. شایان ذکر است ضریب تأثیر به امتیاز مقالات اضافه می 0.2می باشند به میزان   5دارای ضریب تأثیر که SoWمقالات منتشر شده در مجلات نمایه شده در پایگاه  -

 گیرد.یر تعلق میتیاز ضریب تأثبه مقالات پر نویسنده تنها در صورتی که نویسنده اول یا نویسنده طرف مکاتبه، وابستگی سازمانی دانشگاه علوم پزشکی را داشته باشد، ام

 مربوط به سال ارزشیابی جهت محاسبه ضریب تأثیر مقالات منتشر شده مورد استفاده قرار خواهد گرفت. JCR6آخرین لیست  -

 در سال انتشار امتیاز تعلق خواهد گرفت. 7به مقالات در حال چاپ -

 که تاس مواردی شامل استثناء موارد. بود خواهد نویسنده سازمانی وابستگی اولین امتیازدهی، ملاک نویسنده، یک توسط سازمانی وابستگی چند از استفاده موارد در -

 این رد که باشند بهداشت وزارت فناوری و تحقیقات معاونت ارزشیابی برنامه از خارج علمی مؤسسات یا و کشور خارج علمی مؤسسات به مربوط اول سازمانی وابستگی

 بود. خواهد امتیازدهی ملاک دوم سازمانی وابستگی صورت

 گفته می شود. و... زیها، آنالمربوط به مقاله از جمله محتوا، داده هایطهیابعاد و ح یپاسخگو به مکاتبات مجله و مسؤول در قبال تمام سندهینونویسنده طرف مکاتبه به  -

نامه مربوطه به عنوان نویسنده ای که در نمایهتنها به نویسنده اند،مقاله همکاری داشته به مقالات با رهبری در انتشار که دو یا بیش از دو نویسنده طرف مکاتبه در نگارش -

 (06/06/1400/د مورخ 2599/700گیرد. )موضوع نامه شماره طرف مکاتبه ذکر شده، امتیاز تعلق می

 به مقالات با رهبری در انتشار مقالات پرنویسنده دو برابر امتیاز تعلق می گیرد. -

 گردد. دهی مشخص مینام کشوری غیر از ایران در آدرس با وجود المللی در مقالات،های بینهمکاری -

شود و تعدد کشورهای همکار های آنها(، تنها یک بار محاسبه میاند )براساس تعداد وابستگیبیش از یک کشور خارجی منتشر شده المللی که با همکاریامتیاز مقالات بین -

 موجب دریافت امتیاز مازاد نخواهد شد.

المللی از دانشگاه مربوطه اخذ و در صورت تخلف، اقدامات بازدارنده مانند ارایه ، کلیه مستندات درخصوص همکاری بینICدرخصوص موارد مشکوک به تخلف در مقالات  -

 به کمیته اخلاق صورت خواهد گرفت. 

 المللی هستند. های بینفاقد امتیاز همکاری  Letter to Editorمقالات  -

                                                           
5 Impact factor 
6 Journal citation report 
7 Article inpress 
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تعداد مقالات »امتیاز خام به شاخص  50معادل ScienceوNature ( به نام دانشگاه علوم پزشکی در مجلاتReviewو  Originalبه ازای هر مقاله منتشر شده ) از نوع  -

  ت این مقالات درنظرگرفته نخواهد شد.ضریب تاثیر مجله( جه 0.2+ 2گردد.لازم به ذکر است، امتیاز معمول این مقالات )اضافه می« منتشر شده در سال ارزشیابی 

(، تعیین و نسبت مقاله به عضو هیأت علمی در سال isid.research.ac.irسنجی اعضای هیأت علمی )تعداد اعضای هیأت علمی شاغل هر دانشگاه از طریق سامانه علم -

 شود.محاسبه می 2025

مقالات فاقد امتياز / 

داراي امتياز منفي 

 شامل

 مقالات با وابستگی سازمانی غیراستاندارد فاقد امتیاز می باشند.  -

اشد. با توجه بز مقالات همتراز میمقالات چاپ شده دانشگاه در نشریات نامعتبر مندرج در فهرست سامانه معرفی نشریات نامعتبر دارای امتیاز منفی به میزان سه برابر امتیا -

، به مقالات 16/9/1395مورخ  700/د/3852رسانی صورت گرفته از طریق ارسال نامه شماره شکی در سایت وزارت متبوع و اطلاعبه انتشار لیست مجلات نامعتبر علوم پز

 منتشر شده در این مجلات، امتیازی تعلق نخواهد گرفت.

برابر  10های زیست پزشکی دارای امتیاز منفی به میزان پژوهشو گزارش تأییدی کمیته ملی اخلاق در Watch Retraction 9براساس پایگاه داده  8مقالات ابطال شده -

 امتیاز مقالات همتراز می باشد.

خلاصه مقاله سمينار 

 يا همايش
 گیرد. ( امتیاز تعلق می5/0) مین Web of Science و یا   Scopusخلاصه مقاله سمینار یا همایش، نمایه شده در پایگاه هیر  یبه ازا -

 .ردیگیتعلق میک امتیاز  WoS  گاهیدر پا Proceeding Paperهمایش در قالب و  ناریدر سم به مقاله منتشر شده -

 مقالات پرنويسنده

 گیرد.تعلق می Q1 ویب تأثیر به مقالات پرنویسنده تنها در صورتی که نویسنده اول یا نویسنده مسئول، وابستگی سازمانی استاندارد دانشگاه را داشته باشد، امتیاز ضر -

دانشکده مربوطه باشد،  ساله در صورتی که در مقالات دارای بیش از صد نویسنده، آدرس استاندارد نویسنده اول یا طرف مکاتبه متعلق به دانشگاه/ 5محاسبه ارجاعات  در -

 2025تا  2021های نده( منتشر شده طی سالاز صد نویسگردد. درخصوص سایر نویسندگان، امتیاز استنادات به مقالات )دارای بیش محاسبه می امتیاز کامل ارجاعات

 شود.به تعداد نویسندگان مقاله تقسیم می

شود. استخراج می  Scopusدانشگاه براساس وابستگی سازمانی استاندارد دانشگاه در پایگاه استنادی  2025، تعداد کل مقالات سال 2025در شاخص استناد به مقالات  -

 گردد.مقالات منتشر شده همان سال توسط سامانه جامع ارزشیابی شمارش و امتیازدهی میبه  2025سپس تعداد استنادات سال 

شود، نحوه و میزان مشارکت اینکه نام نویسندگان ایرانی در این مقالات به تواتر دیده می با توجه: Global Burden of Disease  (GBD)قالات مربوط به پروژهم -

اتی ، دانشگاهی و مراکز تحقیقافراد در این مقالات بسیار متنوع است و امتیازدهی یکسان به افراد موجب بهم خوردن تعادل آکادمیک در ارزیابی و ارزشیابی در سطح فردی

                                                           
8 retracted 
9 Retractionwatch.org 
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موضوع در دستورکار کمیته ملی اخلاق در پژوهش قرار گرفت و مقرر  ؛ لذازمینه بی عدالتی و حتی سوء رفتارهای پژوهشی را فراهم آورده است شده است و در مواردی

گی مندرج در های نویسند، فقط مقالاتی که افراد براساس شاخصGBDمقالاتگردید: درخصوص نحوه محاسبه امتیاز مقالات پرنویسنده ملی و بین المللی از جمله 

کسب امتیاز  مشمولوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی دارای شرایط نویسندگی باشند، می توانند  1396 سال راهنمای اخلاق در انتشار آثار پژوهشی مصوب

 (06/06/1400/د مورخ 2599/700. )نامه شماره باشندپژوهشی در سطح فردی )ارتقاء(، دانشگاهی، یا مراکز تحقیقاتی 

 كتب

مورد ارزیابی 1404های تألیف مرجع درسی و منبع آزمون فارسی منتشر شده در سال و کتاب 2025ال در س  Scopusکتاب کامل / فصلی از کتاب نمایه شده در پایگاه  -

 گیرند.و امتیازدهی قرار می

 بار و برای نویسنده اول آن فصل محسوب خواهد شد.آن فقط یک در صورتیکه یک فصل از کتاب توسط چند نویسنده از یک دانشگاه تألیف شده باشد، امتیاز -

 گیرد.بار و به کل کتاب امتیاز تعلق میدر خصوص تألیف کتاب کامل در صورتیکه سایر اعضای هیأت علمی دانشگاه در تألیف فصول کتاب شرکت داشته فقط یک -

 .بود خواهد قبول قابل سازمانی وابستگی یک فقط نویسنده، هر ازای به -

 که تاس مواردی شامل استثناء موارد. بود خواهد نویسنده سازمانی وابستگی اولین امتیازدهی، ملاک نویسنده، یک توسط سازمانی وابستگی چند از استفاده موارد در -

 این رد که باشند بهداشت وزارت فناوری و تحقیقات معاونت ارزشیابی برنامه از خارج علمی مؤسسات یا و کشور خارج علمی مؤسسات به مربوط اول سازمانی وابستگی

 بود. خواهد امتیازدهی ملاک دوم سازمانی وابستگی صورت

علوم پزشکی براساس ارسال مستندات های ( مورد استفاده در کل دانشگاه1404های وزارت بهداشت )انتشار در سال مرجع درسی یا منبع آزمونانتشار کتب تألیفی فارسی  -

در  های وزارت بهداشتتصویر مشخصات کتاب منبع آزمون –یکولوم آموزشی از معاونت آموزشی وزارت بهداشت و تصویر صفحه شناسنامه کتاب مرجع درسی )تصویر کور

 سایت سازمان سنجش( از طریقه مکاتبه رسمی با مرکز توسعه و هماهنگی اطلاعات و انتشارات علمی امتیازدهی می شود. 

  .خواهد بود ازیو ترجمه فاقد امت ردیگیتعلق م ازیامت چاپ دی/تجدیفیتأل فقط به کتب یمنبع آزمون فارس ایدر کتب مرجع  -
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 )استنادات( مرجعيت علميمحور زير يهاشاخص -8 شماره جدول
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10 
تعداد مقالات 

  1پراستناد

ر د تعداد مقالات یک درصد پر استناد

 WoS  گاهیپا براساس یعضورشته مو

  2025سال در
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ود
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. 
امتیاز به ازای  3

امتیاز دهی در  هر مقاله

برونداد پژوهشی 

 گرددلحاظ می
11 

تعداد مقالات 

 2داغ

تعداد مقالات یک دهم درصد پر 

 براساس یعضودر رشته مو استناد

  2025سال درWoS  گاهیپا

به ازای امتیاز  5

 هر مقاله

12 
تعداد کل 

استنادات پنج 

 ساله 

به  2025تعداد کل استنادات سال

مقالات پنج سال گذشته دانشگاه 

( در پایگاه استنادی 2025-2021)

Scopus   

امتیاز به  1

ازای هر 

 استناد

200 

13 

تعداد استنادات 

به مقالات منتشر 

شده در سال 

2025 

به  2025تعداد استنادات در سال 

مقالات منتشر شده در همان سال در 

 Scopusپایگاه استنادی 

به صورت خام 

و بر حسب 

تعداد 

استنادات و 

 Hعدد 

200 

14 
 Hعدد شاخص 

 پنج ساله دانشگاه

پنج ساله برای مقالات   Hشاخص

تا  2021های منتشر شده طی سال

2025  

100 

 

 

                                                           
1 Highly cited Paper 

2 Hot Paper 
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 ي(الملل نيب يرتبه بند هاينظام) مرجعيت علميمحور زير يهاشاخص -9 شماره جدول

 زير محور

ص
اخ

 ش
ره
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ش

 

 شاخص
ملاک ارزيابي/مستندات 

 مورد نياز
 روش محاسبه امتياز
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15 
بندی تایمز، کیو اس، تبههای ردر نظام 2025حضور دانشگاه در سال 

 ، لایدن و وبومتریکسشانگهای

 عدم نیاز به خوداظهاری

 

-احصاء از طریق وب سایت نظام

 المللیبندی بینهای رتبه
10 

130 

16 
بندی تایمز، کیو اس، های رتبهها در نظاممیزان بهبود رتبه دانشگاه

 سال قبلشانگهای، لایدن و وبومتریکس نسبت به 
 عدم نیاز به خوداظهاری

-احصاء از طریق وب سایت نظام

 المللیبندی بینهای رتبه
35 

17 
بندی موضوعی تایمز، های رتبهدر نظام 2025حضور دانشگاه در سال 

 کیو اس، شانگهای 
 عدم نیاز به خوداظهاری

-احصاء از طریق وب سایت نظام

 المللیبندی بینهای رتبه
10 

18 
بندی موضوعی تایمز، کیو های رتبهها در نظاممیزان بهبود رتبه دانشگاه

 اس، شانگهای نسبت به سال قبل
 عدم نیاز به خوداظهاری

-احصاء از طریق وب سایت نظام

 المللیبندی بینهای رتبه
15 

19 
بندی تایمز، کیو اس، شانگهای، های رتبهحضور مستمر دانشگاه در نظام

 سال متوالی 3وبومتریکس برای لایدن و 
 عدم نیاز به خوداظهاری

-احصاء از طریق وب سایت نظام

 20 المللیبندی بینهای رتبه

20 

در خصوص حضور  هدفمند دانشگاه تیو حمارصد مستمر  ، فعال شیپا

و صی تخص تهیکماز طریق تشکیل  های رتبه بندی بین المللیدر نظام

 های آموزشیبرگزاری کارگاه

 عدم نیاز به خوداظهاری

ارسال لیست اعضای کمیته، لیست 

اتخاذ شده،  و راهکارهای تصمیمات

 های برگزار شدهتعداد کارگاه

10 

 عدم نیاز به خوداظهاری مزیتا بندیترجمان دانش در نظام رتبه 21
 مزیتا یبندبر اساس نظام رتبه

 شود.یمحاسبه م
30 
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 )كميسيون نشريات( اصول نشر تيارتقاء مجلات و رعا يهاشاخص -10 شماره جدول
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درصد مجلات دارای رتبه علمی پژوهشی از 

مجلات کمیسیون نشریات دانشگاه به کل 

 مندرج در سایت مجلات دانشگاه
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 امتیاز 10درصد و بیشتر:  75سهم 

 امتیاز 7.5درصد:  74تا  50سهم 

 زامتیا 5درصد:  50کمتر از 

10 

100 

 افزایش شمار مقالات منتشرشده سالیانه مجله 23

 امتیاز 10درصد مجلات دانشگاه و بیشتر:  75

 امتیاز 5درصد:  74تا  50

 امتیاز 2.5درصد:  50کمتر از 

 صفر درصد: صفر

10 

 15 امتیاز 15یک مجله و بیشتر:  ارتقای توالی انتشار مجله 24

25 
رعایت استانداردهای نشر در تعداد مقالات 

 منتشرشده در هر شماره از مجله

مجلات دانشگاه  (1404)2025های درصد و یا بیشتر از شماره 75

Editorial  :امتیاز 15دارند 

 امتیاز 10دارند:  Editorialهای مجلات درصد از شماره 74تا  50

 امتیاز 5دارند:  Editorialهای مجلات دانشگاه درصد شماره 50کمتر از 

 : صفر امتیازEditorialعدم چاپ 

15 

26 
های در بانک شده دانشگاهسهم مجلات نمایه

 اطلاعاتی معتبر

 امتیاز 35درصد و بیشتر:  75سهم 

 امتیاز 20درصد:  74تا  50سهم 

 امتیاز 10درصد:  50کمتر از 

 صفر درصد: صفر

35 
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 CiteScoreیا  SJRارتقای چارک مجله در 

 IFیا 
 15 امتیاز 15یک مجله و بیشتر: 
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 10امتیاز: قف س

 درصد مجلات دارای رتبه علمی پژوهشی از کمیسیون نشریات دانشگاه به کل مجلات مندرج در سایت مجلات دانشگاه
-نام شاخص: سهم مجلات داراي رتبه علمي

 دانشگاه پژوهشي

 فهرست مستندات مورد قبول در ارزشیابی های زردرنگ و ارسال آن به آدرس ایمیل کمیسیون نشریاتاز این آدرس، تکمیل فقط بخش Excelدانلود فایل 

 منابع استخراج اطلاعات شاخص وبسایت انتشارات دانشگاه

 کنند.امتیاز کسب می 10درصد و بیشتر باشد،  75پژوهشی به کل مجلات -. اگر درصد مجلات دارای رتبه علمی1

 کنند.امتیاز کسب می 7.5درصد باشد،  74تا  50پژوهشی به کل مجلات -. اگر درصد مجلات دارای رتبه علمی2

 کنند.امتیاز کسب می 5درصد باشد،  50پژوهشی به کل مجلات کمتر از -درصد مجلات دارای رتبه علمی. اگر 3

 شوند.پژوهشی نداشته باشند، وارد فرایند ارزشیابی نمی-. اگر هیچ کدام از مجلات دانشگاه رتبه علمی4

ر نظ شیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مستندات بر اساس

 کارشناس/ تیم داوری(

 امتیاز به ازای واحد شاخص است. 5و حداقل  10داکثر امتیاز ح

 10سقف امتیاز: 

درصد افزایش شُمار مقالات  20درصد و حداکثر  10( نسبت به سال قبل حداقل 1404)2025تعداد مجلات دانشگاه که در سال 

 اند.منتشرشده سالیانه داشته

شده  نام شاخص: افزايش شمار مقالات منتشر

 مجله ساليانه

 ورد قبول در ارزشیابیفهرست مستندات م های زردرنگ و ارسال آن به آدرس ایمیل کمیسیون نشریات از این آدرس، تکمیل فقط بخش Excelدانلود فایل 

 منابع استخراج اطلاعات شاخص وبسایت مجلات دانشگاه

 کنند.امتیاز کسب می 10درصد افزایش شمار مقالات داشته باشند،  20الی  10درصد مجلات دانشگاه، بین  75. اگر 1

 کنند.امتیاز کسب می 5درصد افزایش شمار مقالات داشته باشند،  20الی  10درصد مجلات، بین  74الی  50. اگر 2

 کنند.امتیاز کسب می 2.5درصد افزایش شمار مقالات داشته باشند،  20الی  10درصد مجلات دانشگاه، بین  50. اگر کمتر از 3

 کنند.. اگر هیچ کدام از مجلات دانشگاه، افزایش شمار مقالات نداشته باشند، صفر امتیاز کسب می4

 تندات بر اساسشیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مس

 نظر کارشناس/ تیم داوری

 امتیاز به ازای واحد شاخص و حداقل امتیاز صفر است. 10حداکثر امتیاز 

 15سقف امتیاز: 

فصلنامه به فصلنامه یا از فصلنامه به  نسبت به سال قبل ارتقای توالی انتشار از دو( 1404)2025سال  تعداد مجلات دانشگاه که در

 .اندداشتهدوماه یا ماهنامه 

 نام شاخص: ارتقاي توالي انتشار مجله

 اصول نشر تيارتقاء مجلات و رعاهاي راهنماي تکميل شاخص -11 جدول شماره 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
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 فهرست مستندات مورد قبول در ارزشیابی درس ایمیل کمیسیون نشریاتهای زردرنگ و ارسال آن به آاز این آدرس، تکمیل فقط بخش Excelدانلود فایل 

 مستندات مربوط به تغییر توالی انتشار -

 مجلات دانشگاه -
 منابع استخراج اطلاعات شاخص

امه یا از فصلنفصلنامه به  . در صورتی که یک مجله و بیشتر، در سال مورد ارزشیابی نسبت به سال قبل ارتقای توالی انتشار از دو1

 کنند.امتیاز کسب می 15ماه یا ماهنامه داشته باشد،  فصلنامه به دو

. اگر هیچ کدام از مجلات دانشگاه در سال مورد ارزشیابی نسبت به سال قبل، ارتقای توالی انتشار نداشته باشند، صفر امتیاز کسب 2

 کنند.می

 شیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مستندات بر اساس

 کارشناس/ تیم داورینظر 

 امتیاز به ازای ارتقای توالی انتشار یک مجله و بیشتر 15الف( 

 ب( صفر امتیاز در صورت عدم ارتقای توالی انتشار هیچ یک از مجلات دانشگاه
 امتیاز به ازای واحد شاخص

 15سقف امتیاز: 

در هر شماره از مجله در سال  Commentary یا Letter to Editor یا Editorial)انتشار مقاله سخن سردبیر یا سرمقاله )

2025(1404) 

 نام شاخص: رعايت استانداردهاي نشر در تعداد

 مقالات منتشرشده در هر شماره از مجله

 فهرست مستندات مورد قبول در ارزشیابی های زردرنگ و ارسال آن به آدرس ایمیل کمیسیون نشریاتاز این آدرس، تکمیل فقط بخش Excelدانلود فایل 

 منابع استخراج اطلاعات شاخص سایت مجلات دانشگاهوب

چاپ شده  Commentary یا Letter to Editor یا Editorialهای مجلات دانشگاه درصد و بیشتر از شماره 75. در صورتی که در 1

 کنند.امتیاز کسب می 15باشد، 

چاپ شده  Commentary یا Letter to Editor یاEditorial های مجلات دانشگاه درصد از شماره 74تا  50. در صورتی که در 2

 کنند.امتیاز کسب می 10باشد، 

چاپ شده  Commentary یا Letter to EditorیاEditorial های مجلات دانشگاه درصد از شماره 50. در صورتی که در کمتر از 3

 کنند.امتیاز کسب می 5باشد، 

چاپ نشده باشد،  Commentary یا Letter to Editor یاEditorial های مجلات دانشگاه . در صورتی که در هیچ کدام از شماره4

 شود.صفر امتیاز کسب می

 شیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مستندات بر اساس

 نظر کارشناس/ تیم داوری

 امتیاز به ازای واحد شاخص و حداقل امتیاز صفر است. 15حداکثر امتیاز 

 35سقف امتیاز: 

 PubMed یا Scopusيا  WoS های اطلاعاتیمجلات نمایه شده دانشگاه در هر یک از بانک درصد

 نام شاخص: سهم مجلات نمايه شده دانشگاه در

 هاي اطلاعاتي معتبربانک

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
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 فهرست مستندات مورد قبول در ارزشیابی های زردرنگ و ارسال آن به آدرس ایمیل کمیسیون نشریاتاز این آدرس، تکمیل فقط بخش Excelدانلود فایل 

 منابع استخراج اطلاعات شاخص سایت مجلاتوب

امتیاز  35نمایه باشند،  PubMedیا  Scopusیا  WoS های اطلاعاتیدرصد و بیشتر از مجلات دانشگاه در بانک 75. در صورتی که 1

 کنند.کسب می

امتیاز  20نمایه باشند،  PubMedیا  Scopusیا  WoS های اطلاعاتیدرصد از مجلات دانشگاه در بانک 74تا  50در صورتی که بین  .2

 کنند.کسب می

امتیاز  10نمایه باشند،  PubMedیا  Scopusیا  WoS های اطلاعاتیدرصد از مجلات دانشگاه در بانک 50در صورتی که کمتر از . 3

 کنند.کسب می

نمایه نباشد، صفر امتیاز کسب  PubMedیا  Scopusیا  WoS های اطلاعاتیدر بانک. در صورتی که هیچکدام از مجلات دانشگاه در 4

 کنند.می

 شیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مستندات بر اساس

 نظر کارشناس/ تیم داوری

 امتیاز به ازای واحد شاخص و حداقل امتیاز صفر است. 35حداکثر امتیاز 

 15سقف امتیاز: 

 .اندداشته IFیا  CiteScoreیا  SJR( نسبت به سال قبل ارتقای چارک بر اساس شاخص 1404)2025تعداد مجلات دانشگاه که در سال 

 گردد.هم مشمول امتیاز می Scimago( در Q1) * حفظ چارک یک

 بر اساس شاخص مجله نام شاخص: ارتقاي چارک

SJR   ياCiteScore  ياIF 

 فهرست مستندات مورد قبول در ارزشیابی های زردرنگ و ارسال آن به آدرس ایمیل کمیسیون نشریاتاز این آدرس، تکمیل فقط بخش Excelدانلود فایل 

 منابع استخراج اطلاعات شاخص سایت مجلات وب

 کنند.امتیاز کسب می 15. در صورتی که یک مجله یا بیشتر در سال مورد ارزشیابی، ارتقای چارک داشته باشند، 1

 کنند.ارتقا چارک نداشته باشند، امتیازی کسب نمی در سال مورد ارزشیابی . در صورتی که هیچ کدام از مجلات دانشگاه2

 شیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مستندات بر اساس

 نظر کارشناس/ تیم داوری

 امتیاز به ازای ارتقا چارک یک مجله یا بیشتر 15الف( 

 هیچ یک از مجلات دانشگاه ب( صفر امتیاز در صورت عدم ارتقا چارک
 امتیاز به ازای واحد شاخص

شده را با  لیتکم Excel لینموده و سپس فا لیهای زردرنگ را تکمآدرس دانلود شده، فقط بخش نیمربوطه از ا Excel لینسخه از فا کیبرای ارسال مستندات لازم است ابتدا  توضيحات:

 .دینمائارسال (  (journals.behdasht@gmail.com اتینشر ونیسیکم لیمیبخش مجلات آن دانشگاه به آدرس ا یدانشگاه لیمیا

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
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 هاي زير محور مرجعيت علميملاحظات و توضيحات مربوط به شاخص -12جدول شماره 

اند فقط یک بار به نفع شاخص مقالات داغ امتیاز مقالاتی که در سال ارزشیابی  هم در فهرست مقالات داغ و هم در فهرست مقالات پراستناد بازیابی شده -

 کسب می نمایند. 

 .گیردامتیازی تعلق نمی «مقالات پراستناد» و «مقالات داغ»هایبه مقالات پرنویسنده در شاخص -

 مقالات داغ و پراستناد

-Timesبندی های رتبهدر نظام 2025دانشگاه در سال  و ارتقاء المللی، این شاخص با توجه به حضوربندی معتبر بینهای رتبهدر نظامو ارتقاء رتبه حضور  -

Shanghai-Leiden-  webometrics -  QS  المللی محاسبه و بندی بینبا بررسی وب سایت نظام رتبه نظام های مذکور موضوعیو همچنین در حوزه

 شود.امتیازدهی می

های آموزشی ، ارائه تخصصی و برگزاری کارگاه تهیکم از طریق تشکیل هدفمند دانشگاه  تیرصد مستمر و حما ، فعال شیپا، 20در خصوص شاخص شماره  -

 کارگاه، لیست شرکت کنندگان و مدرسین، پوستر اطلاع رسانی کارگاه ضروری می باشد.  مجوز برگزاری

 ود. شدر نظام رتبه بندی تایمز، بر اساس درصد مشخص شده در نظام مذکور محاسبه و امتیاز نهایی با توجه به سقف امتیاز محاسبه و تراز می KTشاخص  -

بندي هاي رتبهنظام

 الملليمعتبر بين

 می باشد. 100های نشریات علمی، کل امتیازات شاخصجمع 

 شوند.پژوهشی نباشند، در فرایند ارزشیابی وارد نمی -. در صورتی که هیچ کدام از نشریات دانشگاه، دارای رتبه علمی2

 میلادی( است. 2025شمسی )سال  1404. در این دستورالعمل، منظور از سال مورد ارزشیابی، سال 3

 شوند.دهی میوسط تیم داوری، مورد بررسی قرار گرفته و نمره. مستندات، ت4

 گیرند.های همان تیپ مورد مقایسه قرار میها، با مجلات دانشگاهها، مجلات هر کدام از دانشگاه. با توجه به تیپ بندی دانشگاه5

های زردرنگ را تکمیل نموده و سپس فایل مربوطه از این آدرس دانلود شده، فقط بخش Excel. برای ارسال مستندات لازم است ابتدا یک نسخه از فایل 6

Excel (تکمیل شده را با ایمیل دانشگاهی بخش مجلات آن دانشگاه به آدرس ایمیل کمیسیون نشریاتjournals.behdasht@gmail.comارسا )ل نمائید. 

فقط یک بار و فقط یک نسخه دانلود شده از آدرس فوق، ثبت شده و ارسال گردد. ) Excelشاخص فوق در یک فایل  6. دقت کنید که بایستی اطلاعات هر 7

تکمیل شده از سمت یک دانشگاه، فقط فایل  Excelارسال گردد(. در صورت ارسال چندباره فایل  Excelهای زردرنگ فایل نهایی کامل شده از همه بخش

 شود.ارسالی اول بررسی و لحاظ می

، از این آدرس Excel. در صورت عدم دانلود فایل 8

(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?usp=sharing&ouid=100585405

926109238273&rtpof=true&sd=true.فایل را دانلود نمایید یا به آدرس ایمیل فوق پیغام دهید تا ارسال شود ) 

 تيارتقاء مجلات و رعا

 اصول نشر

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?rtpof=true&gid=630973739#gid=630973739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?usp=sharing&ouid=100585405926109238273&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ozvInR2lTRflaUVEU0_b9X138Hv2lpYR/edit?usp=sharing&ouid=100585405926109238273&rtpof=true&sd=true
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، یاینفوگراف) اییتعداد محصولات چندرسانه

وادکست، موشن بروشور، ویدئو، پادکست، 

تهیه شده از طرح های تحقیقاتی خاتمه ( گرافی

 یافته

ارسال تعداد محصولات چند 

ایی که در وب سایت رسانه

-ترجمان دانش دانشگاه با آدرس

 دهی درست درج شده باشد.

بر اساس مستندات ارسالی مورد داوری و امتیازدهی قرار می 

 گیرد

10 

 

120 

29 
های تعداد خلاصه سیاستی چاپ شده از طرح

 تحقیقاتی

ارسال لینک مقالات خلاصه 

سیاستی که در مجلات داخلی و 

 خارجی چاپ شده است

50 

30 
نشست خبری برگزار شده مرتبط با خلاصه تعداد 

های تحقیقاتی پایان یافته سیاستی منتج از طرح

 اران ذبرای سیاستگ

ارسال تصویر صفحه نشست 

خبری، ارسال تصویر  تعداد 

 ارانذسیاستگ

20 

 

 میانگین نمره توجه آلتمتریک 31

(Altmetric Attention Score) 
 20 داده های پایگاه آلتمتریک استخراج می شودبر اساس  نیاز به خود اظهاری ندارد

32 
تعداد نشست خبری برگزار شده مرتبط با 

طرحهای تحقیقاتی پایان یافته در وبدای 

 دانشگاه / رسانه ملی

ارسال تصویر صفحه نشست 

خبری، ارسال تصویر  تعداد 

 شرکت کنندگان

بر اساس مستندات ارسالی مورد داوری و امتیازدهی قرار می 

 گیرد
20 



31 

 

  مربوط به زير محور ترجمان دانشملاحظات و توضيحات  -14 شماره جدول 

                                                                                                                                                     نشست خبري                             
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مربوط به نتایج پژوهش خود را برای ذینفعان و جامعه اطلاعات  ،محقق یک رویداد عمومی است که در آن (Press Release) نشست خبری 

رسانی ها به عنوان یک راهکار برای اطلاع. این نشستدهدو سایر ذینفان پاسخ میخبرنگاران مرتبط با نتایج تحقیق خود به به سوالات ارائه داده و 

  د. شونها استفاده میو رسانهو ارتباط با جامعه 

نفعان(، که طی نامه یهای تحقیقاتی خاتمه یافته )با حضور اصحاب رسانه و ذدرصد طرح 10های خبری برگزار شده از حداقل تعداد نشست 

 باشد.در نامه می لینک نشست خبری فعال رسمی به مرکز توسعه و هماهنگی اطلاعات و انتشارات علمی ستاد ارسال شده و نیازمند ارسال

مقاله منتج از طرح تحقیقاتی که نشست  DOI ها(، لینکها )وبدا یا سایر رسانهت خبری در سایت خبرگزاریسهمچنین لازم است در انتهای نش

 .برقرار باشدآن برگزار شده، درج شود؛ یا در صورت عدم وجود مقاله، نام مجری به نحوی ذکر گردد که لینک به پروفایل انگلیسی محقق 

ران و مدیران در نشست باشند و سایر ذاسیاستگ ،کنندگانط با خلاصه سیاستی لازم است شرکتدر مورد تعداد نشست خبری برگزار شده مرتب 

 موارد همانند مورد فوق می باشد.

                                                            خلاصه سياستي                                                                                                                 

7http://research.behdasht.gov.ir/Xsr 

 

خلاصه سیاستی یک مستند کوتاه و متمرکز است که به طور خلاصه و ساده اطلاعات لازم برای (: Policy Briefتعریف خلاصه سیاستی ) 

های ولاً توسط محققان، سازمانمبتنی بر شواهد حاصل از تحقیقات معمدهد. این مستند گیری در مورد یک موضوع خاص را ارائه میتصمیم

هتر گیران است تا بتوانند با درک بارائه اطلاعات مفید و عملی به تصمیم ،این مستندات هدف اصلی .شودغیرانتفاعی، یا مقامات دولتی تهیه می

، گیرینتیجه، هاتوصیه،تحلیل، مشکل، مقدمه، عنوان :های زیر استیک خلاصه سیاستی معمولاً شامل بخشاخذ کنند. مسائل، تصمیمات بهتری 

 .منابع و مراجع

میلادی که طی مکاتبه رسمی  2025شمسی یا  1404دانشگاه در ساللات معتبر داخلی و یا خارجی تعداد خلاصه سیاستی منتشر شده در مج 

 عناوین و لینک دسترسی به آن اعلام شده باشد.

 ميانگين نمره توجه آلتمتريکس

  Altmetric Attention Score (AAS) توسط یک خروجی شده شده خودکار است که میزان توجه آنلاین دریافتیک امتیاز محاسبه

فرد که به )تعداد افراد منحصربه اشاراتشود: حجم این امتیاز بر اساس سه عامل اصلی محاسبه می .کندپژوهشی را به صورت وزنی شمارش می

 دهی بیشتر به منابع معتبرتر مانندها(، و تأثیرگذار بودن منبع )وزنپدیا و بلاگاند(، منابع توجه )مانند اخبار، توییتر، ویکیآن اشاره کرده

 (.های اجتماعیها نسبت به پستروزنامه

 استخراج می شود. این شاخص نیاز به خوداظهاری ندارد و از سایت آلتمتریکس
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 رد فیزیکی استقرار با موفق شده خارج فناور های شاخص واحد واحد ازای به امتیاز 

 تغییر یافته است. 10عددمرکز، به 

 وزارت  به وابسته واحدهای حوزه در مشترک های شاخص پروژه واحد ازای به امتیاز 

 تغییر یافته است. 2بهداشت به عدد 

 تغییر یافته است. 10مجوز به عدد  دارای شاخص محصول واحد ازای به امتیاز 

 یافته است.تغییر  15شده به عدد  تجاری شاخص محصول واحد ازای به امتیاز 

  میلیون ریال تغییر یافته  1000در شاخص فروش تحقق یافته، مبلغ  به ازای هر

 است

 و سقف امتیاز این   فروش تحقق یافته به عدد یک شاخص واحد ازای به امتیاز

 تغییر یافته است. 600شاخص به 

 دلار به  1000فروش صادراتی تحقق یافته به ازای هر  شاخص واحد ازای به امتیاز

 تغییر یافته است. 600و سقف امتیاز این شاخص به   عدد یک

 دواح ازای به امتیاز عملیاتی برنامه در فناوری توسعه های برنامه زیرشاخص لحاظ 

 است. یافته هر دو به یک تغییر امتیاز سقف و شاخص

 ارزش ازای مابه( دانشگاه خارج یا داخل از) ایمشاوره خدمات زیر شاخص خرید 

 از) آزمایشگاهی/ تجهیزاتی خدمات ریال و زیرشاخص خرید میلیون100 هر ریالی

 ازای به ریال امتیاز میلیون 100 هر ریالی ارزش ازای مابه( دانشگاه خارج یا داخل

 شاخص به ترتیب به عدد نیم و یک تغییر یافته است.  واحد

 خصوصی  بخش زا ریال میلیون 100 هر ازای به فناوری اعتبارات زیرشاخص جذب

 شاخص به عدد نیم تغییر یافته است. واحد ازای به امتیاز

 به ای امتیازمنطقه و ملی داخلی، های نمایشگاه در غرفه ایجاد و زیرشاخص اداره 

 شاخص به عدد یک تغییر یافته است. واحد ازای

 نفر 10 هر ازای به فناوران/دانشجویان/ اساتید برای  فناوری هایزیرشاخص کارگاه 

 ازای به فناوران/دانشجویان/ اساتید برای فناوری مجازی ساعت و زیرشاخص آموزش

 ساعت  امتیاز به ازای واحد خام و سقف امتیاز تغییر یافته است. نفر 10 هر

 ( معادل)  ازای به فناوری توسعه دفتر هماهنگی با مرتبط آموزشی محتوای تهیه 

 .است یافته تغییر خام واحد ازای به ساعته امتیاز 1 جلسه هر

1404تغييرات محور فناوري درارزشيابي  سال   
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33 

واحد 

 فناور

 واحد های فناور با سابقه مستقر فیزیکی

 قرارداد با مرکز رشد برای استقرار 

  صورتجلسه موافقت شورای مرکز رشد یا

 شورای فناوری

 آخرین آگهی  روزنامه رسمی 

 لیست بیمه شرکت 

  اعلام نام شرکت دانش بنیان توسط

 معاونت علمی و فناوری

  های تایید شده توسط دفتر فتی نقشه

 دانشگاه مربوطه

  تاییدیه متراژ اختصاص یافته توسط دفتر

 فنی و شرکت مستقر

 قرارداد یا حکم کارگزینی کارکنان 

 کپی کارت دانشجویی 

HTDO 

ی
دان
می
د 
دی
باز
 و 
ی
ور
 دا
یم
ط ت

وس
ت

 
2 120 

34 
واحد های فناور جدید استقرار یافته  فیزیکی در بازه 

 ارزشیابی
3 80 

35 
واحد های فناور خارج شده موفق با استقرار فیزیکی 

 در مرکز
10 100 

36 
توسط اساتید و  شرکت های  فناور تاسیس شده

 فراگیران و کارکنان) مستقرفیزیکی در مرکز(
5 200 

37 
شرکت های فناور غیر مستقر وابسته به اعضای هیئت 

 علمی و کارکنان همان دانشگاه
2 40 

38 

پروژه 

 فناوري

مصوبه پروژه درشورای فناوری دانشگاه،   پروژه فناوری مصوب دانشگاه

 یا مرکز رشد یا پارک

 تصویرقرارداد مربوط به پروژه 

 خلاصه گزارش نهایی 

HTDO 

م 
 تی
ط
وس
ت

د 
دی
باز
 و 
ی
ور
دا

ی
دان
می

 

1 150 

 - 2 پروژه فناوری اتمام یافته موفق 39

40 
حوزه واحدهای وابسته به  پروژه های مشترک در 

 وزارت بهداشت
2 50 

 محور فناوري هايشاخص – 15جدول شماره 
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41 
پروژه های مشترک در حوزه واحدهای غیر وابسته به  

 وزارت بهداشت
3 200 

42 

 محصول

محصول به صورت پروتوتایپ منتج از پروژه های 

 فناوری

تاییدیه معاونت تحقیقات مبنی محصول به صورت 

 پروتوتایپ منتج از پروژه های فناوری

HTDO 

د 
دی
باز
 و 
ی
ور
 دا
یم
ط ت

وس
ت

ی
دان
می

 

2 50 
تاییدیه ها، مجوزها و پروانه های مربوطه از مراکز 

 ذی صلاح

 140 10 ارائه فاکتور های رسمی و قراردادهای فروش محصول دارای مجوز 43

 270 15 تایید مراکز ذی ربط برای محصول محصول تجاری شده 44

45 
 فروش

 میلیون ریال 1000یافته به ازای هر فروش تحقق 
 اظهارنامه مالیاتی

HTDO 

 میتوسط ت

 دیو بازد یداور

 یدانیم

1 600 
 تصویر قرارداد ها

 600 1 اسناد مالی دلار 1000فروش صادراتی تحقق یافته به ازای هر  46

47 

 اختراع

 تصویر گواهی های مربوطه ثبت اختراع داخلی

HTDO 

 میتوسط ت

 دیو بازد یداور

 یدانیم

2 30 

48 
در آمریکا، چین، روسیه، المللی ثبت اختراع بین

 ، ژاپن، انگلیس و اتحادیه اروپااسترالیا
 - 4 قراردادهای مربوطه

 محور فناوري هايشاخص – 15جدول شماره 
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49 

المللی در سایر کشورهای خارجی ثبت اختراع بین

)بجز آمریکا، چین، روسیه، استرالیا ، ژاپن، انگلیس و 

 اتحادیه اروپا(
 

3 - 

 - 3 ثبت محصولات در خارج کشور 50

51 
 تيحاكم

 يو رهبر
 یاتیدر برنامه عمل یتوسعه فناور یلحاظ برنامه ها

 مربوط به  یپست ها یابلاغ برا

 یمجموعه معاونت پژوهش یفناور

 دانشگاه یفناور کیاستراتژ برنامه 

 دانشگاه یاتیعمل برنامه 

 یفناور یشورا وجود 

 دانشگاه/مرکزرشد

HTDO 

توسط تیم 

داوری و بازدید 

 میدانی
1 1 

52 

ارائه 

 خدمات

 

های دانش بنیان  به اعطای وام به فناوران و شرکت

 میلیون ریال 100ازای هر 

  لیست خدمات ارائه شده که به

تصویب معاون تحقیقات و فناوری 

 رسیده باشد

  مدرکی دال بر ارائه خدمت که

دهنده و گیرنده خدمت تایید  توسط

 باشد شده

HTDO 

 

توسط تیم 

داوری و بازدید 

 میدانی

0.4 - 

53 
های دانش بنیان  کمک بلا عوض به فناوران و شرکت

 میلیون ریال 100به ازای هر 
0.1 - 

54 
ای )از داخل یا خارج دانشگاه( خرید خدمات مشاوره

 میلیون ریال100مابه ازای ارزش ریالی هر 

 مصوبه شورای فناوری دانشگاه در 

 50 0.5 خصوص تعرفه خدمت

 محور فناوري هايشاخص – 15جدول شماره 
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55 

خرید خدمات تجهیزاتی/ آزمایشگاهی )از داخل یا 

میلیون  100خارج دانشگاه( مابه ازای ارزش ریالی هر 

 ریال

 1 100 

56 
مرکز رشد به  ی/کارگاهیشگاهیآزما یکیزیف یفضا

 متر مربع 10هر  یازا

 ایشرکت مستقر و مرکز رشد  هیدییتا 

 یموجود در خصوص فضا یقراردادها

 به هر واحد فناور افتهیاختصاص 

 ه ب یدفتر فن دییمربوطه و تا یها نقشه

 یکیزیف یفضاها کیتفک

 ی/کارگاهیشگاهیآزما

0.1 100 

57 
 یجهت استقرار به شرکتها و واحدها یکیزیف یفضا

 متر مربع 10هر  یفناور به ازا

 
0.1 50 

 100 0 دستگاه دیفاکتور/ قرداد خر مرکز رشد زاتیامکانات و تجه 58

 شده لیتکم زیاتاق تم 59

 سلامت در  یدفتر توسعه فناور دییتا

 زیاتاق تم لیخصوص تکم

 از سازمان غذا و  یافتیمجوز در ریتصو

 دارو

 ییمستند درآمدزا ریتصو 

1 - 

 - 3  مجوز از سازمان غذا و دارو یدارا زیاتاق تم 60

 محور فناوري هايشاخص – 15جدول شماره 



  

38 

 

ص
اخ

 ش
ره

ما
ش

 

شاخص 

 اصلي
 مستندات مورد قبول در ارزشيابي نام زير شاخص

ت
عا

لا
اط

ج 
را

تخ
اس

ع 
ناب

م
ل/  

مو
فر

ي )
ده

از
تي

 ام
وه

شي

ر 
نظ

س 
سا

ر ا
ت ب

دا
تن

س
ي م

ور
دا

ي(
ور

دا
م 

تي
س/ 

نا
رش

كا
 

 امتياز به

ازاي واحد 

 شاخص

سقف 

 امتياز

 - 4   درآمدزا زیاتاق تم 61

62 

 اعتبارات

میلیون ریال  100جذب اعتبارات فناوری به ازای هر 

 از حوزه وزارت بهداشت

ارائه مدارک،  اسناد مالی حسب مورد )ابلاغ اعتبار، 

 حواله ، غیره(/مصوبه هیت رئیسه دانشگاه

 

 

HTDO 

 

توسط تیم 

داوری و بازدید 

 میدانی

0.1 - 

63 

میلیون ریال  100جذب اعتبارات فناوری به ازای هر 

های تحت پوشش از هر بخش دولتی خارج از مجموعه

 وزارت بهداشت

تایید وصول توسط معاونت تحقیقات و فناوری 

 دانشگاه
0.1 - 

64 
میلیون ریال  100جذب اعتبارات فناوری به ازای هر 

 از بخش خصوصی

دانشگاه/قرارداد عاملیت آگهی روزنامه رسمی سهم 

 با صندوق )تاییدیه صندوق مبنی بر واریز وجه(
0.5 - 

65 
میلیون ریال  100جذب اعتبارات فناوری به ازای هر 

 از بودجه دانشگاه
 0.1 - 

66 

 یدرصد سهام دانشگاه در صندوق پژوهش و فناور

 ازیامت کیدرصد  کیهر  یبازا
 سهم دانشگاه یروزنامه رسمی آگه 

 هیدییبا صندوق )تا تیقرارداد عامل 

 وجه( زیبر وار یصندوق مبن

1 49 

67 
دانشگاه نزد صندوق پژوهش و  یمال تیمبلغ عامل

 الیر ونیلیم 100هر  یبه ازا یفناور
1 100 

 HTDO 2 10  های داخلی فناوریکسب جایزه از جشنواره 68

 محور فناوري هايشاخص – 15جدول شماره 
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شاخص 

 اصلي
 مستندات مورد قبول در ارزشيابي نام زير شاخص
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 امتياز به

ازاي واحد 

 شاخص

سقف 

 امتياز

69 

جشنواره  

 /غرفه

 های خارجی فناوریکسب جایزه از جشنواره
توسط تیم 

داوری و بازدید 

 میدانی

3 - 

 10 2 گواهی صادره از نمایشگاه مربوطه برگزاری رویداد استارتاپ 70

71 
اداره و ایجاد غرفه در نمایشگاه های داخلی، ملی و 

 ایمنطقه
 10 1 گزارش شرکت در نمایشگاه یا فن بازار

 - 2   گواهی برگزاری ایده بازار، غرفه یا رویداد استارتاپ های خارجینمایشگاهاداره و ایجاد غرفه در  72

73 
آموزش  

و 

فرهنگ 

 سازي

های فناوری  برای اساتید/ دانشجویان/فناوران کارگاه

 نفر ساعت 10به ازای هر 

شرکت کنندگان و برنامه  لیست عناوین، اسامی

آموزشی و طرح درس و تاریخ دوره ها ی برگزار 

 شده

HTDO 

 میتوسط ت

 دیو بازد یداور

 یدانیم

1 60 

74 
آموزش مجازی فناوری برای اساتید/ 

 نفر ساعت 10دانشجویان/فناوران به ازای هر 

گواهی صادره برای دانشگاه از سایت آموزش 

 مجازی
2 150 

75 
تهیه محتوای آموزشی مرتبط با هماهنگی دفتر 

 ساعته 1جلسه توسعه فناوری به ازای ) معادل ( هر 
 1 10 

 

 محور فناوري هايشاخص – 15جدول شماره 
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 است شده حذف 70 امتیاز با ایمنطقه کلان سطح. 

 اداقتص بر اثر  زیرمحور به تولید و اقتصاد زیرمحور اثر بر 

 .است کرده تغییر

  مصادیق اثرگذاری به تفکیک زیر محورهای اثرگذاری با

 .است جزییات و شفافیت بیشتر بیان شده

 صورت به اثرگذاری، زیرمحورهای در اثر اثبات مستندات 

 .است شده بیان ترجزئی

 ها اعمال هیچگونه تغییری در امتیازدهی و تعاریف شاخص

 نشده است. 

1404تغييرات محور اثرگذاري درارزشيابي  سال   
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زير 

 محور

شماره 

 شاخص
 روش محاسبه امتياز مستندات اثبات اثر شاخص

امتياز خام به 

ازاي واحد 

 شاخص

سقف امتياز 

 هتراز شد

ي
ج

سن
ثر

ا
 

76 
های اثرگذار طرح

 تأیید شده 

 بارگذاری مستندات و داوری طرح ها 

 -امتیاز 20هر طرح تأیید شده در سطح دانشگاه: 

 120المللی: بین -امتیاز 100ملی:   -امتیاز  50استانی: 

 امتیاز

کسب شده از  مجموع امتیازات

 طرحهای تحقیقاتی تایید شده 

نهایی نمره ؛  محاسبهدانشگاه 

براساس سقف نمره شاخص نرمال 

 خواهد شد.

-- 440 

77 

های تعداد طرح

اثرگذار تأئید شده به 

های تعداد طرح

 اثرگذار مورد انتظار

تعداد طرحهای اثرگذار تأئید شده

تعداد طرحهای اثرگذار مورد انتظار
× امتیاز براساس بالاترین نسبت تراز  100

 شود.می
-- 10 

ي
ش

خ
رب

اث
 

78 

های شاخص

اثربخشی اختراعات 

 و رسانه 

 شاخص تأثیر اختراع

- Patent Count 

- Scholarly Output 

Cited by Patent 

- Patent-Citations 

Count 

- Patent-Citations per 

Scholarly Output 

اسییتخراج  Scivalها از پایگاه داده

 شود.می

عدد خام 

 استخراج شده

25 

 شاخص تأثیر رسانه
- Mass Media 

- Media Exposure 
25 

 

 هاي كلي محور اثرگذاري شاخص -16جدول شماره 
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 هاي محور اثرگذاري زيرمحورها و شاخص -17جدول شماره 

سقف امتياز 

 تراز شده

امتياز به ازاي 

 واحد شاخص
 زير محور شاخص ها مستندات اثبات اثر

 

در سطح 

 20شهرستان تا 

 امتیاز 

در سطح استان 

امتیاز  50تا   

در سطح ملی تا 

امتیاز 100  

در سطح 

120المللی بین  

 منجر به:های تحقیقاتی / فناورانه مصوب که در سال ارزشیابی طرح

اثرگذار  هايطرح

در سطح 

سياستگذاري و 

گذاري قانون

 سلامت
 

نفعان به ینامه ابلاغ قانون / دستورالعمل و یا سیاست کلان به ذ

 همراه مستند مربوطه )متن قانون / دستورالعمل جدید(

 هادستورالعملابلاغ قوانین،  -

 های کلاناتخاذ سیاست -

نفعان به همراه مستند مربوطه ینامه ابلاغ اصلاحیه به ذ

 )دستورالعمل اصلاح شده(
 ابلاغ اصلاح قوانین قدیمی براساس نتایج تحقیق -

 مربوط به: مستند 

 سفارش طرح  (الف

قراردادهای تکمیلی یا تمدید همکاری براساس ب( قرارداد طرح/ 

 موفقیت طرح

 ج( دریافت اعتبار 

مان  قام مسیییؤول در سیییاز بالاترین م یدیه از  تأی مه  نا یه  د( ارا

ستفاده از نتایج تحقیق با ذکر دقیق نوع سفارش دهنده مبنی بر ا

 و محل اثرگذاری به همراه مستندات مرتبط به عنوان مثال:

یاتی سیییازمان سیییفارش -1 با ذکر بخش گزارش عمل دهنده 

 شده استفاده

 فرآیند سازمانی مبتنی بر نتایج حاصلا -2

 (قبل و بعد از اجرای نتایج (های عملکردشاخص -3

 گزارش حسابرسی یا پایش داخلی -4

 مستند آموزش کارکنان سازمان بر اساس خروجی طرح -5

 نامه مدیریتی مبتنی بر نتایج تحقیقصمیمت -6

استفاده از نتایج پژوهش های سفارش محور توسط سازمان 

 سفارش دهنده
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سقف امتياز 

 تراز شده

امتياز به ازاي 

 واحد شاخص
 زير محور شاخص ها مستندات اثبات اثر

 مستند ایجاد تغییر در کوریکولوم آموزشی -

 مستند ابلاغ رشته جدید توسط مراجع ذیصلاح -

مستند انجام پژوهش مبنی بر بهبود کیفیت آموزش در اثر  -

 تغییرات ابلاغ شده  

 ها و اقدامات آموزشی روشمستند تغییر  -

آموختگان جهت بهبود توسعه و ای دانشمستند عملکرد حرفه -

 آموزشی مهارتیارتقاء واحدهای 

 های بهداشتمستند بکارگیری اصول پدافند غیرعامل در حوزه -

 و درمان

ای های مهارتی یا صلاحیت حرفهآزمون نتایجمستند مربوط به  -

 مبتنی بر ایجاد بهبود یا تغییر در فراگیری 

های جذب، ماندگاری یا شاخص مستند مربوط به بهبود -

 آموختگان اشتغال دانش

ای یا بهبود گزارش کاهش خطای حرفهمستند مربوط به  -

 عملکرد بالینی

 تغییر در کوریکولوم آموزشی -

 های جدید تعریف رشته -

 اصلاح فرآیندهای آموزشی -

 هاها و اقدامات آموزشی در دانشگاهتغییر روش -

 آموختگانای دانشبهبود عملکرد حرفه -

مل پدافند غیرعاتغییر مؤثر و قابل اثبات در بکارگیری اصول  -

 های بهداشت و درماندر حوزه

 

 ارایه پژوهش/ مستند مبنی بر تغییر در: 

شیوع یا بروز بیماری/ مداخله جدید بالینی/ افزایش طول عمر/  -

روش پیشگیری از بیماری یا نشانگر سلامت/کاهش میزان 

 مرگ و میر و...

یر تغیارائه مستندات مربوط به بهبود وضعیت سلامت مردم /  -

شیوه یا ارائه خدمت / بهبود کیفیت، دسترسی پذیری، 

مقبولیت و ... / پاسخگویی به نیازهای خدمات سلامت/اعمال 

در سال ارزشیابی منجر به  های تحقیقات/ فناورانه مصوب کهطرح

 تغییر در وضعیت سلامت مردم شده است. 

 مصادیق مربوطه شامل:  

 تغییر در شیوع یا بروز بیماری -

 یک مداخله بالینی جدید )مانند دارو یا روش درمان( -

 افزایش طول عمر -

 ایجاد روش پیشگیری از بیماری یا یک نشانگر سلامت -

 کاهش میزان مرگ و میر و.... -

هاي طرح

اثرگذاردر سطح 

وضعيت سلامت 

جامعه و ارائه 

خدمات بهداشتي 

 درماني
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سقف امتياز 

 تراز شده

امتياز به ازاي 

 واحد شاخص
 زير محور شاخص ها مستندات اثبات اثر

قانون و کنترل اقدامات تامینی / تغییرات شیوه های ارائه 

 خدمت

از منابع  بیماری  گزارش رسمی کاهش مرگ، بستری، عوارض -

 موثق

 های مختلفضعیت سلامت بیماران با استفاده از روشبهبود و -

 تغییر شیوه یا ارائه خدمت -

شناسایی خدمات جدید با بهبود خدمات جاری با تغییر  -

 فرآیندها

 پذیری، مقبولیت یا هزینه اثربخشیبهبود کیفیت، دسترس -

 اعمال قانون یا اقدامات تأمینی در ارایه خدمت -

 توقف شیوه ارایه خدمت غیرموثر -

 سازی شدهفناوری یا فرآیند ارائه خدمات بومی -

 انجام پژوهش/ مستند مبنی بر تغییر در: 

 عوامل خطر -

 های موثر بر سلامتمولفه -

 عدالت در سلامت  -

 مشی و قوانین زیست محیطیطراحی و اجرای خط -

 منابع طبیعیحفاظت از  -

 های مدیریت منابع طبیعیشیوه -

 یاجتماع یهابیآس -

 یفرهنگ محورخدمات سلامت  -

 یطیمح سکیر تیریمد  -

 ییغذا تیامن -

 یزندگ تیفیک -

 سواد سلامت -

 یعموم یآگاه -

 هاتیاقل، سلامت مهاجران -

های های تحقیقاتی/ فناورانه مصوب که منجر به ارتقاء مؤلفهطرح

 اجتماعی مؤثر بر سلامت در سال ارزشیابی گردد. 

 مصادیق تغییر شامل: 

 های اجتماعیکاهش عوامل خطر و آسیب -

 افزایش تامین عدالت در سلامت  -

 ها یا قوانین زیست محیطیبهبود طراحی یا اجرای خط مشی -

 از منابع طبیعی مانند انرژی، آب و غذامدیریت یا حفاظت  -

تغییر یا اصلاح شیوه مدیریت یک ریسک یا خطر زیست  -

 محیطی

بهبود محیط زیست از طریق معرفی یک محصول، فرآیند یا  -

ها خدمت جدید؛ فرآیند یا خدمت موجود؛ یا بهبود خط مشی

 های مدیریتیو شیوه

 ی های محیطتغییر عوامل محیطی مانند کاهش آلاینده -

هاي اثرگذار طرح

هاي بر  مولفه

اجتماعي موثر بر 

 سلامت
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سقف امتياز 

 تراز شده

امتياز به ازاي 

 واحد شاخص
 زير محور شاخص ها مستندات اثبات اثر

 یمخاطرات شغل -

 سلامت یآورتاب -

 افزایش امنیت غذایی -

 افزایش سواد سلامت  -

 کاهش مخاطرات شغلی  -

افزایش آگاهی عمومی درخصوص خطرات بهداشتی،  -

 ها پیشگیری از بیماری

پاسخ به نیازهای خدمات سلامت با درک نیازهای ناشی از  -

های زبانی، های فرهنگی، زبانی، قومی، مذهبی، اقلیتتفاوت

 جامعه مهاجران

 جایگزینی استفاده از حیوانات آزمایشگاهیکاهش یا  -

 ارتقاء کیفیت زندگی -

 بهبود شاخص سلامت عمومی یا رفاه اجتماعی -

 هاآوری نظام سلامت در برابر بحرانارتقاء تاب -

 :امستندات مربوط ب 

 بهبود کیفیت زندگی تحت تأثیر یک محصول یا فرآیند جدید  -

 افزایش ورود گردشگران درمانی  -

 های بهداشتی درمانی کاهش هزینه درمان، بهداشت و مراقبت -

 افزایش یا جهش کمیت یا کیفیت تولید و یا کاهش ضایعات -

 ایجاد مسیرهای جدید و به روز در اقتصاد و تولید  -

 یی استفاده از منابعوری و کاراارتقاء بهره -

های استقرار روشهای مدیریت در کسب و کار/ تغییر روش -

 تنوین مدیری

 های تحقیقاتی/فناورانه مصوب که منجر به تغییر در اقتصادطرح

 و کسب و کار در سال ارزشیابی گردد. مصادیق تغییر شامل:  

 دیدجبهبود کیفیت زندگی تحت تأثیر یک محصول/ فرآیند  -

 افزایش ورود گردشگران درمانی به کشور -

 های بهداشتی درمانیکاهش هزینه درمان، بهداشت و مراقبت -

 های مالیبهبود دسترسی به فرصت -

 افزایش یا جهش کمیت یا کیفیت تولید و یا کاهش ضایعات -

یر المللی و تأثدر سطح بین ایجاد مسیرهای جدید برای نوآوری -

 در بازار

هاي اثرگذار طرح

اقتصاد  بر  
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سقف امتياز 

 تراز شده

امتياز به ازاي 

 واحد شاخص
 زير محور شاخص ها مستندات اثبات اثر

 افزایش تعداد نیروی انسانی شاغل در حیطه مورد پژوهش -

 کاهش زمان ارائه خدمت یا تولید -

 اهش ضایعات یا خطاک -

 محصول تولید شده قرارداد صادرات -

یا افزایش تعداد بیماران  ورود به بازار گردشگری درمانی -

 های تابعه یمارستانغیرایرانی به ب

  سازی یا هوشمندسازی فرآیندهادیجیتال -

 و کارایی استفاده از منابع وریارتقاء بهره -

 بهبود کیفیت محصولات -

 های مدیریت در کسب و کارتغییر روش -

 جویی اقتصادیصرفه -

 زایی و بکارگیری نیروی انسانیاشتغال -

امتیاز 25  
عدد خام 

 استخراج شده
 شود.استخراج می Scivalداده ها از پایگاه 

- Patent Count 

- Scholarly Output Cited by 

Patent 

- Patent-Citations Count 

- Patent-Citations per Scholarly 

Output 

شاخص تأثیر 

 اختراع
هاي شاخص

اثربخشي 

 اختراعات و رسانه 

امتیاز 25  
- Mass Media 

- Media Exposure 
شاخص تأثیر 

 رسانه
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 و توضيحات محور اثرگذاريملاحظات  -18جدول شماره 

ال بایست مربوط به ستصویب یا خاتمه طرح، محدودیت زمانی نداشته و تنها تاریخ مستندات ایجاد اثر میهای تحقیقاتی/فناوری اثرگذار، تاریخ در بررسی طرح -

 باشد.ارزشیابی می

 می باشد.  500سقف امتیاز محور اثرگذاری  -

 120و در سطح بین المللی تا سقف  100ف امتیاز، در سطح ملی تا سق 50امتیاز، در سطح استان تا سقف  20به ایجاد اثر در سطح دانشگاه/شهرستان تا سقف  -

 گیرد. امتیاز تعلق می

 های تحقیقاتی اثرگذار مشترک، امتیاز طرح بر اساس میزان مشارکت ادعا شده/ نامه معاون تحقیقات و فناوری دانشگاه محاسبه خواهد شد.در ارتباط با طرح -

 اشد: در تمامی سطوح اثرگذاری، ارایه مستندات ذیل الزامی می ب -

 پروپوزال طرح تحقیقاتی/ فناوری  -

 مصوبه شورای پژوهشی / شورای فناوری / دفتر ارتباط با صنعت و یا سایر مراجع ذیصلاح  -

 گزارش نهایی یا پیشرفت کار طرح تحقیقاتی / فناوری -

 ها و مراکز تحقیقاتیتکمیل چکیده طرح در سامانه جامع ارزشیابی دانشگاه -

 ها و مراکز تحقیقاتیاثر در سامانه جامع ارزشیابی دانشگاهتکمیل اظهارنامه ایجاد  -

 

 اثر گذاري

 تهای اثربخشی اختراعات و رسانه، امتیاز واحد ابتدا براساس عدد خام استخراج شده از پایگاه محاسبه شده و سپس براساس بالاترین عدد بدسدر زیرمحور شاخص -

  شود.شده و سپس هر دو امتیاز دریافتی با هم جمع میبرای هر کدام ، تراز  25با سقف امتیاز  در ذیل هر شاخص  آمده در تیپ

 

 اثربخشي
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  (56)ماده  2کرد دانشگاه از محل الحاق هزینهحذف شاخص میزان 

  45به  30از  اطلاعات و انتشارات علمیمراکز اطلاع رسانی، افزایش امتیاز 

  25به  20افزایش امتیاز کارآزمایی بالینی چندمرکزی از 

  های نامههای تحقیقاتی/پایاننسبت طرح»آزمایشگاه جامع تحقیقات: شاخص

شگاه جامع به تعداد اعضای هیأت علمی علوم پایه بردار از خدمات آزمایبهره

اصلاح « بردار از خدمات آزمایشگاه جامعهای پژوهشی بهرهطرح»به « دانشگاه

 شده است. 

 1404های زیستی در سال های بانک نمونههای زیستی: شاخصبانک نمونه 

با تمرکز بر استقرار مقرراتی، کنترل کیفیت فرآیندها و آموزش تخصصی 

 بران بازطراحی شدند. کار

 های مرتبط با ها و پیامدهای سلامت: شاخصهای ثبت بیماریبرنامه

های برنامه»، با تمرکز بر شناسایی و ارزیابی 1404های ثبت در سال برنامه

، اجرای کنترل کیفیت مستند، توسعه مشارکت رسمی «ثبت فعال

و در انطباق با ها، برداری علمی از دادهدانشگاهی و تقویت بهرهبین

ها های ثبت بیماریاندازی و مدیریت ثبت برنامهشده راهروزدستورالعمل به»

، 18/09/1404/د مورخ 5605/700شماره نامه « و پیامدهای سلامت

 بازطراحی شدند.

 های مرتبط با این نگر )کوهورت(: شاخصمطالعات بزرگ همگروهی آینده

م در ارزشیابی و یکپارچگی مستندات مطالعات به منظور شفافیت، کاهش ابها

 دانشگاهی بازنگری شدند. 

1404تغييرات محور حاكميت و رهبري درارزشيابي  سال   
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 زير محور سياستگذاري و هدف گذاري تحقيقات -19شماره  جدول

 

 زير محور
شماره 

 شاخص
 امتيازروش محاسبه  ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز شاخص

امتياز خام به 

ازاي واحد 

 شاخص

سقف امتياز 

 تراز شده

ت
قا

قي
ح

ي ت
ذار

ف گ
هد

 و 
ي

ذار
تگ

اس
سي
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گاه
نش
 دا
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هب
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ب

 

یک نسخه از برنامه راهبردی دانشگاه مصوب هیأت امنا/  -

هیأت رئیسه دانشگاه به انضمام برنامه عملیاتی و ارزشیابی 

 مشارکت ذینفعانبرنامه به همراه مستندات مربوط به 

های اجرایی دانشگاه همراه با مستندات بیانگر لیست برنامه -

 ها در سال ارزشیابیاجرای برنامه

 براساس چک لیست ذیل ارزیابی می شود: 

اجزا برنامه شامل: مأموریت، چشم انداز،  -

اهداف، تحلیل وضعیت، راهبردها، برنامه 

عملیاتی، زمان بندی، بودجه بندی، ارزشیابی 

 بازنگری برنامه راهبردی و 

 هامبتنی بر اسناد بالادستی و اولویت -

 مشارکت حداکثری ذینفعان  -

ش
پی

 
یاز
ن

 
ی
صل
ا

 
ود
ور

 

ش
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ور
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های تحقیقات و فناوری دانشگاه مصوب شورای لیست اولویت

پژوهشی دانشگاه به همراه مستندات دال بر روش احصاء که به 

 تصویب شورای پژوهشی دانشگاه رسیده باشد.  

 براساس چک لیست ذیل ارزیابی می شود: 

 هامبتنی بر اسناد بالادستی و اولویت -

 مشارکت حداکثری ذینفعان  -

)نظرسنجی، دارای متدولوژی مشخص:  -

 نیازسنجی و ....(
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 تحقيقات و فناوري دانشجويي محورهاي زيرشاخص -20 شمارهجدول 

 

 زير محور
شماره 

 شاخص
 ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز/ روش محاسبه امتياز شاخص

امتياز خام به ازاي 

 واحد شاخص

سقف امتياز 

 تراز شده

ي
وي

شج
دان

ي 
ور

نا
و ف

ت 
قا

قي
تح

 

81 
های پژوهشی و فناوری های ارتقای مهارتفعالیت

 دانشجویان دانشگاه

و  کشوری تحقیقاتنامه ارزشیابی سالیانه کمیته مطابق با شیوه

) مراجعه به  1404های علوم پزشکی فناوری دانشجویی دانشگاه

 راهنمای ذیل(

65 

130 82 
های پژوهشی و فناوری کمیته تحقیقات و فناوری فعالیت

 دانشگاهدانشجویی 
65 

 20 های ویژه )تشویقی(فعالیت 83
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 هاي مربوط به زير محور تحقيقات و فناوري دانشجوييراهنماي شاخص -21جدول شماره 

هاي ارتقاي فعاليت نام شاخص: 

هاي پژوهشي و فناوري مهارت

 دانشجويان دانشگاه

 65سقف امتياز: 

 قبول در ارزشیابی فهرست مستندات مورد

 مربوطه؛ یو لوگو یدانشگاه علوم پزشک ییدانشجو یو فناور قاتیتحق تهیکامل )روز، ماه، سال( و نام کم خیتار یدارا یرسانپوستر اطلاع -

 ن؛یشیمورد پ تیبا رعا یمجاز یهادر گروه یرساناز اطلاع ریتصو ایدر پورتال دانشگاه  یعموم یفعال از اطلاع رسان نکیل -

 برگزار شده؛ یو فناور یپژوهش تیو موضوع فعال خی( با درج تارانیو شماره تماس دانشجو ییشماره دانشجو ،یخانوادگنام و کننده )نامشرکت انیدانشجو ستیل -

 ؛یو مدارس فصل یاکنگره منطقه یبرا نتیمجوز فوکال پو -

 .یو فناور یپژوهش یدهایها و بازدکنگره ،یدر خصوص مدارس فصل دئویو ایعکس  -

 :حاتیتوض

 .مجزا شوند حیبه طور صح گریکدیو از  یبنددسته ادشده،یبند  12بر اساس  دیمستندات با -

 .شود یرنگ ها،تیمشخصات فعال ریمشترک و سا یهایهمکار ازها،یامت بیبه منظور اخذ ضرا -

 .ستندیها نبخش ریو قابل ارائه در سا رندیگیم ازیبخش امت کیتنها در  یشده در مدارس فصلبرگزار یهاکارگاه -

 هاارسال مستندات از دانشگاه منابع استخراج اطلاعات شاخص

شیوه امتیازدهی )فرمول/ داوری مستندات بر 

 اساس نظر کارشناس/ تیم داوری(
 ارزشیابی برعهده کارشناس است. ها در زماننوع مستندات لازم، در شورای سیاستگذاری کمیته کشوری به تصویب رسیده و بررسی آن

 براساس دستورالعمل ارزشیابی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی که متعاقبا توسط کمیته ارسال خواهد شد امتیاز به ازای واحد شاخص

هاي پژوهشي و فعاليت نام شاخص: 

فناوري كميته تحقيقات و فناوري 

 دانشجويي دانشگاه

 65سقف امتیاز: 

 مستندات مورد قبول در ارزشیابیفهرست 

 ییدانشجو یو فناور یپژوهش یهامستندات طرح

ان عنو ،یطرح )نام دانشجو به عنوان مجر یدانشگاه و امضاء دانشجو به عنوان مجر قاتیبا امضاء معاون تحق ییدانشجو یقاتیطرح تحق بیقرارداد تصو -

 شود(؛ یطرح رنگ بیبه عنوان محل تصو ییدانشجو یو فناور قاتیتحق تهیکم

 ؛ییفناورانه دانشجو یهاطرح یوزارت متبوع برا یو فناور قاتیمعاونت تحق یمرکز فناور هیدییتا ایدانشگاه  یفناور یمصوبه شورا -
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 .طرح ییدانشجو یاز مجر یگریهر مستند د ای ییکارت دانشجو -

 محصولات فناورانه مجوزدار دیتول ایمنتج به ثبت اختراع   ییفناورانه دانشجو یهاطرح مستندات

 .مخترع لازم است ییکارت دانشجو ریثبت اختراع و تصو یثبت اختراع، گواه ازیامت افتیدر یراب -

 .ستا یدارنده محصول فناورانه مجوزدار الزام ییو کارت دانشجو صلاحیمراجع ذ هیدیمحصول فناورانه، تائ ریستندات محصول فناورانه مجوزدار شامل تصوم -

 :ییمقالات دانشجو مستندات

- PDF استاندارد ی  کردن نام دانشجو، نشان سازمان یمقاله با رنگ(Student Research Committee)   تهیکه قبلا به اطلاع دفتر کم یهر آدرس ایو 

 ها از طرح(؛)در صورت استخراج داده یسال انتشار و کد طرح در بخش تشکر و قدردان ده،یرس یکشور

 ؛ Scopusو  WoS ،PubMedیهاگاهیاز پا یکیشده در  هیمقاله نما دهیچک ریصوت -

 .لیاشتغال به تحص یگواه ریطرح نظ ییدانشجو یاز مجر یگریهر مستند د ای ییکارت دانشجو -

 :هاو کنگره هاشیدر هما انیدانشجو یسخنران ایپوستر  مستندات

   هارائه دهند یدانشجو یگواه -

  خلاصه مقاله یصفحه کتابچه کنگره حاو ریتصو ای ییدانشجو یو فناور قاتیتحق تهیکم یبا نشان سازمان ییخلاصه مقاله دانشجو -

 :)بند کاف استعداد درخشان( یپژوهشگر برجسته کشور مستندات

 .وزارت متبوع یو فناور قاتیصادره از معاونت تحق هیدأییت صرفاً -

 :حاتیتوض

 .شود یرنگ یمشخصات مربوطه در مستند ارسال دیبا ها،شیدر هما یمقالات و پوستر و سخنران ازاتیامت ب یاخذ ضرا یبرا -

 .شود یبندطور مجزا دستهمستندات هر بند، به -

 هاارسال مستندات از دانشگاه منابع استخراج اطلاعات شاخص

 تصویب رسیده و بررسی آنها در زمان ارزشیابی برعهده کارشناس است.نوع مستندات لازم، در شورای سیاستگذاری کمیته کشوری به  شیوه امتیازدهی 

 براساس دستورالعمل ارزشیابی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی که متعاقبا توسط کمیته ارسال خواهد شد امتیاز به ازای واحد شاخص

 20سقف امتیاز:  )تشويقي( ژهيو يهاتيفعالنام شاخص:  

 هادانشگاه ییدانشجو یو فناور قاتیتحق تهیارزشمند مرتبط با کم یهاتیفعال ریسا قبول در ارزشیابیفهرست مستندات مورد 

 هااز دانشگاهارسال مستندات  منابع استخراج اطلاعات شاخص

 برعهده کارشناسان مربوطه است یابیها در زمان ارزشآن یو بررس دهیرس بیبه تصو یکشور تهیکم یاستگذاریس ینوع مستندات لازم، در شورا شیوه امتیازدهی 

 براساس دستورالعمل ارزشیابی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی که متعاقبا توسط کمیته ارسال خواهد شد امتیاز به ازای واحد شاخص
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 يپزشک ستيز هاياخلاق در پژوهش رمحوريزهاي شاخص -22شماره  جدول

ور
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ص 
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 روش محاسبه امتياز ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز شاخص

م 
خا

از 
تي

ام
 

ي 
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ه 
ب

ص 
اخ

 ش
حد

وا
 

 سقف امتياز 

 نرمال شده

ي
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 شاخص هاي الزامي

100 

84 

 يتوانمندساز

 هدف گروه

 نهيزم در

 در اخلاق

 پژوهش

 ی نیازمند مجوز(هابرنامه)برای  یبرنامه آموزش یمجوز برگزار. 1

 . صورتجلسه تأیید شده کارگروه اخلاق در پژوهش دانشگاه/دانشکده2

 ،25/04/1404/د مورخ 2055/700. تکمیل فرم پیوست نامه 3

 مشخصات مدرسان و شرکت کنندگان در برنامه -1-1شماره  جدول. تکمیل 4

 یآموزش یها برنامه -2-1جدول شماره  پیوست تحقیقات و فناوری بانامه معاون . 5

 1404ارزشیابی  برگزار شده در بازه

 دهش نییتع یالزام حداقلامتیاز به نسبت 

 پیت حسب بر هدف گروه آموزش یبرا

/دانشکده و سقف امتیاز الزامی دانشگاه

 محاسبه می شود.

امتیاز الزامی: برای کارگروه هایی که  45* 

پژوهشی قابل  در بازه ارزشیابی تخلف

 بررسی نداشته اند.

* برای آموزش به اعضای گروه هدف سایر 

( امتیاز تشویقی 5ها، حداکثر پنج )دانشگاه

 تعلق می گیرد.

 

30 

85 

نظارت 

اخلاقي بر 

مطالعات در 

 حال اجرا

 اکسل لیست کل مطالعات در حال اجرا در بازه ارزشیابی  -1-2جدول  لی. تکم1

آمار دقیق مطالعات در حال اجرای منتخب و نظارت اخلاقی  -2-2جدول  لی. تکم2

 انجام شده 

 برای نظارت اخلاقی منتخب مطالعات تجمیعی صورتجلسه. 3

 یاخلاق نی. احکام نظارت ناظر4

 مطالعاتبر  ینظارت اخلاق یشده برا لیمصوب تکم ی. فرمها5

 یاخلاق ی توسط ناظراخلاق نظارت یفیک گزارشتدوین  .6

 یهابر طرح ینظارت اخلاق فرایند دییبر تأ یمبن تحقیقات و فناورینامه معاون . 7

 منتخب

امتیاز به نسبت درصد تعیین شده برای 

مطالعات منتخب جهت نظارت اخلاقی، 

براساس تیپ دانشگاه/دانشکده  و سقف 

 شود.امتیاز الزامی محاسبه می

های فاقد امتیاز الزامی برای دانشگاه 40*

 مراکز نگهداری از حیوانات آزمایشگاهی

امتیاز الزامی: برای کارگروه هایی که  45*

در بازه ارزشیابی تخلف پژوهشی قابل 

 بررسی نداشته اند.

30 
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امتیاز الزامی برای تحقق همزمان دو  55* 

 شرط اخیر

86 

رسيدگي به 

تخلفات 

 پژوهشي

 يا غيرمحرز(:ارسال محرمانه مستندات به شرح زير )اعم از محرز 

 : ارایه لیست کل موارد رسیدگی شده به تخلفات3تکمیل جدول شماره . 1

   /https://retractiondatabase.org . ارسال تصویر نتیجه جستجو در 2

 . ارایه و ارسال گزارش کامل فرایند رسیدگی3

 . ارسال به موقع کاربرگ مصوب کارگروه وزارتی 4

 های مشترکها در رسیدگی به پرونده. میزان و نحوه تعامل و همکاری کارگروه5

ی عدم وجود تخلفات قابل رسیدگی در مواردی مبن تحقیقات و فناوریمعاون . نامه 6

 /اعلام شده قابل رسیدگی وجود نداشته است.که هیچ تخلف گزارش

امتیازدهی بر اساس داوری مستندات در 

کارگروه وزارتی اخلاق در پژوهش انجام 

 می شود.

* به هيچ عنوان گزارشات و مستندات 

 از)اعم مربوط به تخلفات پژوهشي 

در قالب فلش  ،(رمحرزيغ اي محرز

 و( DVDيا  CDمموري و لوح فشرده )

سامانه  ريو سا يادار ونياتوماس اي

 ارسال نگردند.، رمحرمانهيغ يها

30 

87 

 استاندارد

سازي مراكز 

 ر،يتکث

 پرورش،

 ينگهدار

 استفاده /ياو

 واناتيح از

 يشگاهيآزما

 تحت پوشش مراکزلیست و مشخصات  -4. تکمیل جدول شماره 1

 شده لی( تکمیزی)مم یابیفرم مصوب خودارز. 2

 از مراکز تحت پوشش دیشده بازد لیفرم مصوب تکم. 3

 رييقبل تغ -گزارش و مستندات . 4

 رتغيي بعد –گزارش و مستندات. 5

 یبندانشگاه م سیرئ ایدانشکده/ سیرئ ای/تحقیقات و فناوریمعاون  ینامه کتب. 6

 مراکز تحت پوشش یاستانداردساز ندیفرا دییبر تأ

 تحقیقات و فناوری در صورت عدم وجود مراکز تحت پوششمعاون  ینامه کتب. 7

امتیازدهی بر اساس داوری مستندات نحوه 

در کارگروه وزارتی اخلاق در پژوهش می 

 باشد.

10 

 شاخص هاي تشويقي

88 

استفاده از 

هاي روش

جايگزين 

 . پروپوزال )پیشنهاد طرح/پروژه(1

 . تصویب نامه شورای پژوهشی دانشگاه/دانشکده2

کمیته تخصصی کار با حیوانات آزمایشگاهی  در نامه/پایان. تصویب نامه طرح3

 دانشگاه/دانشکده مربوطه )الزامی(

 . تصویب نامه کارگروه/کمیته اخلاق در پژوهش مؤسسه4

 )ده( امتياز 10سقف امتياز تشويقي: 

: نامه در حال اجرا/پایانبه ازای هر طرح -

 )دو( امتياز 2

10 

https://retractiondatabase.org/
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حيوانات 

 آزمايشگاهي

 )در صورت اتمام در بازه ارزشیابی( نامه/پایان. صورتجلسه اتمام طرح5

 . تأییدیه تولید محصول/خدمت به امضای معاون تحقیقات و فناوری )در صورت6

 وجود(

های تخصصی مربوطه مانند کمیته ایمنی زیستی و یا سایر . تأییدیه کمیته7

 مصوبات مورد نیاز )حسب مورد(

 تأیید اولیه دبیرخانه کارگروه وزارتی اخلاق در پژوهش در بازه ارزشیابی. 8

. گزارش پیشرفت/اتمام طرح/پایان نامه در صورت تأیید اولیه کارگروه وزارتی 9

 ژوهش اخلاق در پ

ندات و مست نیتمام عناو دییتأ بر یمبن یفناور و قاتیمعاون تحق ینامه کتب. 10

 نامه کیآنها در قالب فقط  یارسال

منجر به  نامه/پایانبه ازای هر طرح -

 5محصول/خدمات در بازه ارزشیابی: 

 )پنج( امتياز
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نوآوري و 

كاربرد 

هاي فناوري

نوين و هوش 

مصنوعي در 

شناسايي/ 

پيشگيري از 

تخلفات 

 پژوهشي

 گر و كاربردي....هاي نو، تسهيلتعداد ايده : 1زيرشاخص 

های اخلاق کیفی عملکرد کارگروه/کمیتهارتقاء  های نو در محورهای. فراخوان ایده1

 در پژوهش و  شناسایی/پیشگیری از تخلفات پژوهشی

 . صورتجلسه انتخاب و تأیید ایده در کارگروه اخلاق در پژوهش در بازه ارزشیابی2

 . ارایه شیوه نامه اجرایی ایده3

 . ابزار اجرای ایده و نحوه تأمین آن4

  صورت وجود(. نتایج حاصل از فاز پایلوت )در 5

 در بازه ارزشیابی ،. مستندات مکاتبات با دبیرخانه کارگروه وزارتی6

 . تأییدیه دبیرخانه کارگروه وزارتی اخلاق در پژوهش7

. گزارش پیشرفت/اتمام مراحل اجرایی ایده در صورت تأیید اولیه کارگروه وزارتی 8

 اخلاق در پژوهش 

تمام عناوین و مستندات  ی بر تأییدنامه کتبی معاون تحقیقات و فناوری مبن. 9

 ارسالی آنها در قالب فقط یک نامه

* امتیاز این زیرشاخص تشویقی و 

 باشد:می )چهار( امتياز 4حداکثر 

 2به ازای هر ایده تأیید شده: حداکثر  -

 )دو( امتياز

 محصول دیتولبه ازای هر ایده منجر به  -

 4 :اختراع/ثبت دییتأ مورد و ارائه قابل

 امتياز

 

 

10 

هاي نوين و تعداد مطالعات مرتبط با نوآوري و كاربرد فناوري : 2زيرشاخص 

 هوش مصنوعي

* امتیاز این زیرشاخص تشویقی و 

 باشد:می ازيامت 6 حداكثر
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 هوش و نینو یهایفناور کاربرد و ینوآور با مرتبط یها نامهانی/پاطرح فراخوان .1

 یپژوهش تخلفات از یریشگی/پییشناسا در یمصنوع

صورتجلسه انتخاب و تأیید طرح/پایان نامه در کارگروه اخلاق در پژوهش در بازه . 2

 ارزشیابی به عنوان طرح نوآورانه 

 . پروپوزال )پیشنهاد طرح/پروژه(3

 . تصویب نامه شورای پژوهشی دانشگاه/دانشکده4

 . تصویب نامه شورای فناوری دانشگاه/دانشکده5

 کارگروه/کمیته در نامه/پایان. تصویب نامه طرح6

 . قرارداد7

 )درصورت اتمام در بازه ارزشیابی( نامه/پایان. صورتجلسه اتمام طرح8

. تأییدیه تولید محصول/خدمت به امضای معاون تحقیقات و فناوری )در صورت 9

 وجود(

 های تخصصی )حسب مورد(. مصوبات و تأییدیه سایر شوراها و کمیته10

 در بازه ارزشیابی ،رخانه کارگروه وزارتی. مستندات مکاتبات با دبی11

 تأییدیه دبیرخانه کارگروه وزارتی اخلاق در پژوهش. 12

. گزارش پیشرفت/اتمام طرح/پایان نامه در صورت تأیید اولیه کارگروه وزارتی 13

 قاخلا

 تمام عناوین و مستندات نامه کتبی معاون تحقیقات و فناوری مبنی بر تأیید. 14

 قالب فقط یک نامه ارسالی آنها در

به ازای هر مطالعه در حال اجرا یا پایان  -

)سه(  3یافته در بازه ارزشیابی: حداکثر 

 امتياز

به ازای هر مطالعه منجر به محصول  -

 6/خدمات در بازه ارزشیابی: حداکثر 

 )شش( امتياز

 

هاي مذكور هاي علوم پزشکي، توسط كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش به همراه جداول و فرمهاي اخلاق در پژوهش دانشگاه/دانشکدهاختصاصي ارزشيابي كارگروه نامهشيوه  :توجه

ها قبل از هاي اخلاق در پژوهش دانشگاه/دانشکدهگروههاي علوم پزشکي ابلاغ خواهد شد. بنابراين لازم است كارشناسان مسئول ارزشيابي كاردر جدول، به همه دانشگاه/دانشکده

 تکميل و ارسال مدارک، نسبت به مطالعه راهنماي اختصاصي كارگروه وزارتي اخلاق در پژوهش اقدام نمايند.
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 ي/ اطلاعات و انتشارات علم يرسانمراكز اطلاع رمحوريزهاي شاخص -23 شمارهجدول 

 زير محور
شماره 

 شاخص
 روش محاسبه امتياز ارزيابي/مستندات مورد نيازملاک  شاخص

امتياز خام به 

ازاي واحد 

 شاخص

سقف 

امتياز تراز 

 شده

لاع
اط

ز 
راك

م
ي

سان
ر

 

 هاارتقای خدمات کتابخانه 90

چند  –توسط کتابخانه ) متنی ارزشیابی تولید محتوای آموزشی در سال  -

 رسانه ای ( 

ای )وجود نرم افزار جامع کتابخانهبرداری از نرم افزار جامع تحت وب بهره -

 ای و پشتیبانی سالیانه(کتابخانه

 های اطلاعاتیبه روز رسانی منابع و پایگاه -

 در سال ارزیابی به نسبتکتابخانه  یمنابع علم دیسرانه کل بودجه خر -

 جامعه استفاده کننده

بررسی وبسایت کتابخانه 

 دیجیتال
1 15 

91 
خدمات تخصصی و زیرساخت 

 کتابخانه مرکزی

 Research) ارائه خدمات مشاوره اطلاعاتی و تحقیقاتی غیرحضوری -

Consultations) 

 12های دانشگاه با حداقل فعال در یکی از کتابخانه مطالعه وجود سالن -

 ساعت فعالیت بیشتر از ساعات اداری در روز

 روز شبانه در ساعت 8حداقل   خدمات ی  باوجود سالن مطالعه گروه -

های کارکنان کتابخانه یبرا یتخصص یکارگاه آموزشحداقل چهار  یبرگزار -

 دانشگاه در سال )حداقل هرفصل یک کارگاه(

کارگاه آموزشی در حوزه اطلاع رسانی پزشکی و منابع  10برگزاری حداقل  -

 علمی در سال

بررسی و امتیازدهی به 

 خدمات و زیرساخت
1 15 
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 زير محور
شماره 

 شاخص
 روش محاسبه امتياز ارزيابي/مستندات مورد نيازملاک  شاخص

امتياز خام به 

ازاي واحد 

 شاخص

سقف 

امتياز تراز 

 شده

ي
لم

 ع
ت

ارا
ش

انت
 و 

ت
عا

لا
اط
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اختصاص اطلاعات عمومی، درصد 

تخصصی و افیلیشن استاندارد 

دانشگاهی پژوهشگر  به نسبت کل 

 اعضای هیات علمی دانشگاه

 5 --  بررسی سامانه علم سنجی -

93 

درصد اختصاص شناسه معتبر برای 

اعضای هیات علمی در پایگاه 

Scopus -  پایگاهWOS-  پروفایل 

Google Scholar،Research 

Gate ،ORCID رزومه تحت وب  و

 به نسبت کل اعضای هیات علمی

 5 -- . بررسی سامانه علم سنجی -

94 

درصد اختصاص شناسه، افیلیشن، 

اطلاعات شناسنامه ای منطبق با 

 راهنما و چک لیست  مراکز تحقیقاتی

بودن  لیبراساس تکم یسنجدرسامانه علم یقاتیاطلاعات مراکز تحق -

شود. لذا  یم یازدهیمحاسبه و امت مندرج در فهرست مستندات یهامولفه

توسط کارشناس مربوطه در سامانه  یابیارزش یلازم است قبل از بازه زمان

با  یمکاتبه رسم یتناقض اطلاعات، ط ایشده و در صورت نقص  ینیبازب

 ینسبت به روزآمدساز یو انتشارات علم لاعاتاط یمرکز توسعه و هماهنگ

 آن اقدام گردد.

 - 5 



  

61 

 

 

 هاي زير محور آزمايشگاه جامع تحقيقاتشاخص -24شماره  جدول

زير 

 محور

شماره 

 شاخص
 روش محاسبه امتياز ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز شاخص

م 
خا

از 
تي

ام

ي 
ازا

ه 
ب

د 
اح

و

ص
اخ

ش
 

سقف امتياز 

 تراز شده

اه
شگ

ماي
آز

 
ت

قا
قي

ح
ع ت

ام
ج

 

95 
سایت روزرسانی وبوضعیت استقرار و به

 تحقیقاتآزمایشگاه جامع 

 روز آزمایشگاهاستقرار صفحه اختصاصی فعال و به

)طبق پیوست  سایت دانشگاهجامع در وب

 های آزمایشگاه جامع(شاخص

 10 بازبینی و بررسی وب سایت دانشگاه

50 

96 
جامع تحقیقات  شگاهیآزما هزینهبه  درآمد نسبت

 ارزشیابی در سال 

محاسبه نسبت درآمد حاصل از خدمات پژوهشی 

های مرتبط با ارائه خدمات آزمایشگاهی به هزینه

ارزیابی، بر اساس گزارش مالی  ارزشیابیدر سال 

 تأییدشده 

 5 بارگذاری مستند در سامانه ارزشیابی

97 

جذب حمایت مالی از منابع خارج از دانشگاه و 

 مالی معاونت تحقیقات وزارت بهداشت در سال

ارائه مستندات مالی معتبر )طبق پیوست 

 10 بارگذاری مستند در سامانه ارزشیابی های آزمایشگاه جامع(شاخص

98 
های تکنیکال و تخصصی برگزاری کارگاه

 آزمایشگاه جامع در سال ارزشیابی

های آموزشی تکنیکال و تخصصی برگزاری کارگاه

جامع در مرتبط با تجهیزات و خدمات آزمایشگاه 

 )طبق پیوست سال ارزشیابی، با مستندات معتبر

 های آزمایشگاه جامع(شاخص

 بارگذاری مستند در سامانه ارزشیابی 

برگزاری هر کارگاه تکنیکال یا تخصصی: 

 امتیاز 2

 هایبرگزاری کارگاه مشترک با شرکت

سازنده تجهیزات یا مراکز تخصصی: 

)قابل اعمال در سقف   امتیاز تشویقی

 شاخص(

5 
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99 

 یشگاهیآزما در شبکه شگاهیآزما تیعضونوع 

 :ی ریاست جمهوریراهبرد هاییفناور

 (شرویفعال، توانمند، ممتاز، پ ،یشیآزما)

 یراهبرد هاییناورف یشگاهییید شبکه آزماأنامه ت

  در شبکه شگاهیآزما تیبر نوع عضو یمبن

 

ارزشیابی بارگذاری مستند در سامانه 

امتیازدهی بر اساس سطح عضویت )

رسمی آزمایشگاه جامع تقیقات در شبکه 

های راهبردی آزمایشگاهی فناوری

 (ریاست جمهوری در سال ارزشیابی

10 

100 
بردار از خدمات آزمایشگاه های پژوهشی بهرهطرح

 جامع

استفاده از خدمات  طرح پژوهشی در تأییدیهاعلام و 

امضای مسئول آزمایشگاه یا  )باآزمایشگاه جامع 

مصوبه رسمی طرح پژوهشی ( و معاونت تحقیقات

 از شورای پژوهشی دانشگاه

 10 بارگذاری مستند در سامانه ارزشیابی
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 ملاحظات زيرمحور آزمايشگاه جامع تحقيقات -25شماره  جدول

سايت روزرساني وبوضعيت استقرار و به

 آزمايشگاه جامع تحقيقات 

 :خواهد بود یابیملاک ارز ریمستندات ز قات،یجامع تحق شگاهیآزما تیساوب يروزرساناستقرار و به تیاحراز شاخص وضع یبرا

 دانشگاه تیسادر وب قاتیجامع تحق شگاهیآزما یصفحه اختصاص نکیل -1

 :تیسادر وب ریروز شامل حداقل موارد زارائه اطلاعات به -2

 آن تیجامع و مأمور شگاهیآزما یمعرف -

 زاتیبودن تجه رفعالیغ ایفعال  تیوضع حیقابل ارائه، با تصر یشگاهیو خدمات آزما زاتیفهرست تجه -

 یشگاهیدرخواست خدمات آزما ندیضوابط و فرآ -

 خدمات قابل ارائه نهینحوه محاسبه هز ایها تعرفه -

 قاتیجامع تحق شگاهیگزارش عملکرد سالانه آزما -

 شگاهیآزما یهاتیمرتبط با فعال هایهیاخبار و اطلاع -

 واحد پاسخگو ایاطلاعات تماس، مسئول  -

 تیساوب يروزرسانبه نيآخر خیتار حیتصر -3

جامع  شگاهيآزما هزينهبه  درآمد نسبت

 ارزشيابي در سال تحقيقات 

خدمات از محل ارائه  اقتصادي آزمايشگاهوري پايداري مالي و بهرهنسبت درآمد به هزینه آزمایشگاه جامع تحقیقات، شاخصی برای سنجش 

، در محاسبه این هاي تشخيصي، درماني و بالينيفعاليتهای مرتبط با درآمدها و هزینه. در سال مالی ارزیابی است پژوهشي آزمايشگاهي

بوده و شامل  آزمايشگاهيدرآمدهاي ناشي از ارائه خدمات پژوهشي درآمدهای قابل قبول در این شاخص، صرفاً . شاخص منظور نخواهند شد

 : موارد زیر است

 هاها و رسالهنامههای پژوهشی، پایاندرآمد حاصل از ارائه خدمات آزمایشگاهی به طرح -

 گیری و استفاده از تجهیزات آزمایشگاهیدرآمد خدمات آنالیز، تست، اندازه -

 دانشگاهدرآمد قراردادهای خدمات پژوهشی آزمایشگاهی با مراکز داخل یا خارج از  -

  :اند، از جملهدر سال مالی ارزیابی صرف شده مستقيماً براي ارائه خدمات پژوهشي آزمايشگاهيهایی هستند که های قابل قبول، هزینههزینه

 ها و مواد شیمیاییمواد مصرفی، کیت -
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 و خرید تجهیزات هزینه سرویس، نگهداری، کالیبراسیون و تعمیر تجهیزات -

 اردادی یا خدماتی مرتبط با آزمایشگاههزینه نیروی انسانی قر -

 هزینه انرژی و پشتیبانی )در صورت تخصیص( -

 :مستندات مورد نياز

 نامه تاییدیه امور مالی / معاونت توسعه دانشگاه علوم پزشکی شامل مبالغ درآمدهای پژوهشی  و هزینه های آزمایشگاهی  -

جذب حمايت مالي از منابع خارج از 

تحقيقات وزارت دانشگاه و معاونت 

 بهداشت در سال مالي

های خارج از دانشگاه و خارج از اعتبارات ها یا بخششود که در سال مالی ارزیابی، از محل نهادها، سازمانمیجذب حمایت مالی به منابع مالی اطلاق 

ده تأمین ش آزمايشگاه جامع تحقيقات برداري پژوهشيتوسعه، تجهيز، نگهداري يا بهرهمعاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت، برای 

 : حمایت مالی در صورتی مشمول امتیاز این شاخص خواهد بود که از منابع زیر تأمین شده باشد. باشد

 های اجرایی کشور )غیر از دانشگاه مجری(ها و سازماندستگاه -

 بنیان ریاست جمهوریمعاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش -

 ادهای تأمین مالی پژوهش و فناوریهای حمایتی و نهصندوق -

 ها و مؤسسات غیردولتیبخش خصوصی، صنایع، شرکت -

 المللی )در صورت رعایت مقررات(های بیننهادها و سازمان -

 منابع خارج از محاسبه شامل: 

 اعتبارات داخلی دانشگاه -

 اعتبارات معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت -

 های سنواتی دانشگاهجاری و ردیف هایبودجه -

 : مستندات مورد نياز

 نامه یا ابلاغیه رسمی تخصیص حمایت مالیقرارداد، تفاهم -

 شدهکرد منابع جذبتأییدیه معاونت تحقیقات و فناوری یا واحد مالی دانشگاه مبنی بر صحت و محل هزینه -
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 يو تخصص کاليتکن يهاكارگاه يبرگزار

 يابيجامع در سال ارزش شگاهيآزما

هاي فني كاركنان آزمايشگاه و توانمندسازي ارتقاي مهارتشود که با هدف های آموزشی اطلاق میهای تکنیکال و تخصصی به برنامهکارگاه

. دگردبرگزار می توسط آزمايشگاه جامع دانشگاه كاربران در استفاده صحيح، ايمن و استاندارد از تجهيزات و خدمات آزمايشگاه جامع

 : ها در صورتی مشمول امتیاز این شاخص خواهند بود که حداقل یکی از محورهای زیر را پوشش دهندکارگاه

 آموزش کاربری تجهیزات پیشرفته و تخصصی آزمایشگاه -

 های آنالیزهای آزمایشگاهی و تکنیکآموزش روش -

 آموزش نگهداری، کالیبراسیون و ایمنی تجهیزات -

 ندهای پذیرش، ثبت و ارائه خدمات آزمایشگاهیآموزش فرآی -

 آموزش الزامات ایمنی زیستی، شیمیایی و کار با تجهیزات پرخطر -

 .شوندبار محاسبه میهای تکراری با محتوای یکسان در سال ارزشیابی، صرفاً یککارگاه -

 .دنخواهند بوهای عمومی پژوهشی، روش تحقیق یا آمار که ارتباط مستقیم با خدمات و تجهیزات آزمایشگاه ندارند، مشمول این شاخص کارگاه -

 : مستندات مورد نیاز

 مجوز برگزای کارگاه از معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه  -

 (بان هدفعنوان، تاریخ، مخاط)پوستر، اطلاعیه یا برنامه رسمی کارگاه  -

 سرفصل یا محتوای آموزشی کارگاه -
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استقرار و انطباق 

مقرراتی بانک 

 های زیستینمونه

های زیستی مستقر و منطبق با مقررات، بانکی است که دارای مصوبه رسمی، ساختار بانک نمونه

 مستندات مورد نیاز شامل: . مدیریتی مشخص و مجوز معتبر کمیته اخلاق باشد

، با های زیستیدانشگاه یا ابلاغ رسمی ایجاد بانک نمونهمصوبه معتبر شورای پژوهشی  -

 هاتعیین دامنه فعالیت و نوع نمونه

های برخورداری از مصوبه معتبر کمیته اخلاق در پژوهش برای فعالیت بانک نمونه -

 های همراهها و دادهآوری، نگهداری و استفاده ثانویه از نمونهزیستی، شامل جمع

و داوری  بررسی 

 هشدمستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی

 امتیاز 10

20 102 

تضمین و کنترل 

ها و کیفیت نمونه

فرآیندهای بانک 

 های زیستینمونه

 هایراهنمایی های همراه مطابقها و دادهای فرآیندهای کنترل کیفیت نمونهاجرای مستند و دوره

 شامل:. مستندات مورد نیاز مصوب عملیاتی استاندارد

شامل ) های زیستیمصوب کنترل کیفیت بانک نمونهعملیاتی استاندارد  هایراهنمایی -

 (هاآوری، پردازش، نگهداری و پایش شرایط نمونهجمع

 مربوط به سال ارزشیابی شده کنترل کیفیتهای تکمیلها و فرملیستچک -

 یتد کنترل کیفدر صورت شناسایی نواقص در فرآین شدهانجام یمستند اقدامات اصلاح -

 یاجلسه نظارت دورهمستندات ابلاغ ناظر یا گروه نظارتی مستقل و گزارش یا صورت -

 )در صورت وجود(

و داوری  بررسی 

 هشدمستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی

 امتیاز 5

103 

برگزاری 

های کارگاه

آموزشی تخصصی 

مرتبط با بانک 

 های زیستینمونه

 ،ذاریگاشتراک مدیریت و استانداردسازی، کارگاه آموزشی مرتبط با استفاده، دوبرگزاری حداقل 

های زیستی در سال ارزشیابی، های بانک نمونهها و نمونهیا ملاحظات اخلاقی دادهایمنی زیستی 

 . مستندات مورد نیاز شامل:توسط دانشگاه دارای بیوبانک فعال

 ناوری دانشگاه مجوز برگزای کارگاه از معاونت تحقیقات و ف -

 (عنوان، تاریخ، مخاطبان هدف)پوستر، اطلاعیه یا برنامه رسمی کارگاه  -

 سرفصل یا محتوای آموزشی کارگاه -

و داوری  بررسی 

 هشدمستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی

 

 

 

 امتیاز 5
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روزرسانی پورتال وضعیت استقرار و به

ها و پیامدهای های ثبت بیماریبرنامه

 سلامت

 های ثبت و صفحاتروزرسانی پورتال برنامهاستقرار و به

-برنامههای ها )طبق پیوست شاخصاختصاصی برنامه

 .(ها و پیامدهای سلامتهای ثبت بیماری

بررسی اطلاعات موجود در وب 

 سایت دانشگاه
 امتیاز 10

50 

105 
در دانشگاه « ثبت فعال»های تعداد برنامه

 مجری اصلی برنامه ثبت

های ثبت برنامه بارگذاری کلیه مستندات مربوط به

)طبق پیوست فعال توسط دانشگاه مجری اصلی 

ها و پیامدهای های ثبت بیماریبرنامههای شاخص

 .(سلامت

ی مستندات بارگذار یبررس

توسط دانشگاه در سامانه  شده

 ی. ابیارزش

 امتیاز 10

 تهای ثبگزارشات کنترل کیفی از برنامه 106

ای های دورهبارگذاری کلیه مستندات مربوط به گزارش

 :شده، شاملهای ثبت ارزیابیکنترل کیفیت برنامه

لیست وزارت بهداشت برای کنترل کیفی چک -1

 های ثبتمدیریتی برنامه

شده کنترل کیفی ساختار های تکمیللیستچک -2

 های ثبتعلمی و فرآیندهای اجرایی برنامه

ده شبررسی مستندات بارگذاری

  در سامانه ارزشیابی.

 5/2کنترل کیفی مدیریتی: 

 امتیاز

 امتیاز 5/2کنترل کیفی علمی: 

 امتیاز 5

 دانشگاهیهای چندمرکزی برونثبت 107

نامه رسمی همکاری منعقدشده بین دانشگاه تفاهم

)طبق پیوست  های همکارمجری اصلی و دانشگاه

ها و پیامدهای های ثبت بیماریبرنامههای شاخص

 .(سلامت

ده شبررسی مستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی. 

 امتیاز به ازای هر همکاری 1

 امتیاز 10
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108 

)مقالات چاپ  مستند های علمیخروجی

های مبتنی بر داده شده /طرح پژوهشی(

  برنامه ثبت در سال ارزشیابی

)مقالات چاپ شده /طرح  مستند های علمیخروجی

های برنامه ثبت در سال مبتنی بر داده پژوهشی(

 . ارزشیابی

ده شبررسی مستندات بارگذاری

و احراز ارتباط مستقیم خروجی 

 .های برنامه ثبتعلمی با داده

 امتیاز 10

 

109 
های آموزشی جهت برگزاری کارگاه

 های ثبتهای برنامهاستفاده از داده

آموزشی تخصصی با هدف  کارگاه حداقل دو برگزاری

آموزش پژوهشگران و کاربران در زمینه دسترسی، 

ها های ثبت بیماریهای برنامهتحلیل و استفاده از داده

. مستندات مورد و پیامدهای سلامت در سال ارزشیابی

 نیاز: 

مجوز برگزای کارگاه از معاونت تحقیقات و  -

 فناوری دانشگاه 

ه یا برنامه رسمی کارگاه پوستر، اطلاعی -

 (عنوان، تاریخ، مخاطبان هدف)

 سرفصل یا محتوای آموزشی کارگاه -

ی مستندات بارگذار یبررس

توسط دانشگاه در سامانه  شده

 ی.ابیارزش

 امتیاز 5
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  سلامت يامدهايو پ هايماريمحور ثبت ب ريزهاي راهنماي شاخص - 28 شمارهجدول 

ها برنامه ملي ثبت بيماري

 و پيامدهاي سلامت 

ها و پیامد سلامت به عنوان ابزاری موثر در تولید شواهد معتبر در تحقیقات سلامت در دستور کار معاونت تحقیقات و فناوری وزارت برنامه ملی ثبت بیماری

و عوارض آن همچنین پیامدهای بهداشتی  های داده استاندارد در موضوع بیماریپایگاهبهداشت قرار دارد و هدف از ارزیابی سالانه این برنامه تقویت و حمایت از 

 در جامعه است.

ها و برنامه ثبت بيماري

 «فعال»پيامدهاي سلامت 

 :باشد ریز طیشرا یتمام یزمان داراصورت همکه به شودیم یتلق «فعال» یسلامت، زمان یامدهایو پ هایماریبرنامه ثبت ب

 پروپوزال مصوب در معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه -1

 کد اخلاق معتبر -2

 (مسئول ثبت، تیم اجرایی، کمیته علمی/راهبری)ساختار اجرایی مشخص  -3

 كه شامل: قرارداد معتبر اجراي برنامه ثبت -4

 نام مجری اصلی برنامه ثبت -

 کنندهنام دانشگاه علوم پزشکی مجری/ثبت -

 بیماری یا پیامد سلامتعنوان رسمی برنامه ثبت  -

 کد اخلاق معتبر برنامه ثبت -

 بازه زمانی اجرا -

 (ریالی یا منبع مالی مشخص)بودجه نهایی مصوب  -

 دهی و رعایت ملاحظات اخلاقی(بندهایی در خصوص تعهدات اجرایی مجری )از جمله ثبت داده، گزارش -

 

 :سامانه ارزشیابی بارگذاری نمایددر هر برنامه ثبت فعال دانشگاه موظف است مستندات زیر را برای 

 نامه رسمی مهر و امضا شده معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه مجری اصلی، مبنی بر تأیید پروپوزال مصوب برنامه ثبت -1

 معتبر برنامه ثبت )گواهی یا نامه کمیته اخلاق( كد اخلاقمستندات  -2

 شماره ثبت دبیرخانهاجرای برنامه ثبت دارای امضا و قرارداد معتبر اسکن صفحات  -3

کننده، دارای امضا های مشارکتمنعقدشده بین دانشگاه مجری اصلی و دانشگاه نامه رسمي همکاريتفاهمدر صورت چندمرکزی بودن برنامه ثبت،  -4

 .و شماره ثبت دبیرخانه
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 در دانشگاه مجری اصلی برنامه ثبت:« ثبت فعال»های نحوه امتیازدهی تعداد برنامه

 امتياز ثبت فعالبرنامه 

 5 ملی

 5 دانشگاه 10چند مرکزی بیش از 

 4 دانشگاه 10تا  6چند مرکزی 

 3 دانشگاه 5تا  2چند مرکزی 

 2 درون دانشگاهی
 

هاي چندمركزي ثبت

 دانشگاهيبرون

شوند، در صورت برخورداری های علوم پزشکی خارج از دانشگاه مجری اصلی اجرا میها و پیامدهای سلامت که با مشارکت رسمی دانشگاههای ثبت بیماریبرنامه

 :یدارابایست میهمکاری نامه رسمی تفاهم. طور مشخص ناظر بر اجرای برنامه ثبت باشد، مشمول این شاخص خواهند بودکه به نامه رسمي همکاريتفاهماز 

 عنوان برنامه ثبت مربوطه -

 نامههای طرف تفاهمنام دانشگاه -

 موضوع و دامنه همکاری در اجرای برنامه ثبت -

 بازه زمانی همکاری -

 امضا و شماره ثبت دبیرخانه -
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وب سايت برنامه ثبت 

تعبيه شده در پورتال 

 دانشگاه

ها در برنامه ثبت داده جهت انجام تحقیقات شواهد محور مبتنی بر اطلاعات استاندارد نتایج فعالیت دانشگاههدف از این شاخص سهولت دسترسی پژوهشگران به 

در برنامه اعم از دانشگاه مجري و همکار ها استخراج شده از خدمات بهداشتی درمانی مراکز درمانی دولتی/ خصوصی است. لذا ضروری است تمامی دانشگاه

ها و پیامدهای سلامت در وب سایت دانشگاه اقدام نمایند. پورتال برنامه ثبت تنها در صورتی امتیاز کسب د پورتال برنامه ثبت بیماریثبت داده نسبت به ایجا

 بوده و آخرین به روزرسانی اطلاعات تصریح شده باشد.  اقلام اطلاعاتي بند الف و بخواهد کرد که اطلاعات درون وب سایت مشمول 

كلي از اطلاعات  -الف

هاي ثبت بيماري و برنامه

 پيامد سلامت دانشگاه

ابل صورت شفاف و قموارد زیر باید به های ثبت به شرح جدول ذیل تعبیه شده باشد وصفحه اول پورتال برنامه ثبت می بایست جدول اطلاعات کلی برنامهدر 

 :دسترسی بارگذاری گردد

 ثبت تحت پوششهای بارگذاری اطلاعات اولیه مربوط به برنامه -

 های ثبتاندازی و پیگیری برنامههای آموزشی مرتبط با درخواست، راهبارگذاری فایل -

 های به روز وزارت بهداشتها و دستورالعملبارگذاری آیین نامه -

 هاها در قالب اخبار یا اطلاعیهها و چالشهای ثبت، پیشرفتای برنامهمعرفی دوره -

 ها )در حال اجرا و خاتمه یافته(نام ثبت سایت بر اساسبه روز رسانی وب -

 های ثبت خاتمه یافتههای نهایی مربوط به برنامهبارگذاری مستندات و گزارش -

 های ثبتهای برنامهها و کارگروهمعرفی کمیته -

 های ارتباطی با کارشناس یا واحد مسئول برنامه ثبت درج شماره تماس، آدرس و راه -

گردد. لذا اعداد ثبت شده در جدول مهم بوده لذا در صحت اعداد دقت کافی مبذول گردد زیرا در تهیه گزارشات کشوری به این اعداد استناد می -تبصره يک

 بایست درخصوص صحت اقلام اطلاعاتی مندرج در جدول، پاسخگو باشد.دانشگاه می

اطلاعات درون وب سایت دانشگاه مشمول امتیازدهی می باشد لذا از ارسال فایل اکسل به معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت خودداری   -تبصره دوم

 گردد. نموده زیرا بازبینی نخواهد شد و مشمول امتیاز نمی
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 هاي ثبت بيماري و پيامد سلامت:جدول اطلاعات كلي برنامه
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اطلاعات تفصيلي از  -ب

برنامه ثبت بيماري و پيامد 

 سلامت دانشگاه

 

ر دشده باشد که اطلاعات زیر سایت دانشگاه یا سامانه  رسمی معرفیبایست دارای صفحه اختصاصی فعال در وببرنامه ثبت در دانشگاه )مجری یا همکار( میهر 

 گردد: ارائه  آن

 کلمه( 50)حداکثر  هدف از برنامه ثبت 

 بارگذاری مستند( مصوبه شورای پژوهشی دانشگاه در برنامه ثبت( 

  بارگذاری مستند( کمیته اخلاق برنامه ثبتمصوبه( 

 بارگذاری مستند( هاگذاری داده با سایر دانشگاهاشتراکمجوز کمیته اخلاق دانشگاه برای به( 

 بارگذاری مستند، در صورت وجود( نامه همکاری برنامه ثبتتفاهم( 

  کلمه( 50جمعیت مورد مطالعه ) حداکثر 

 (کلمه 50آوری داده )حداکثر روش جمع 

 ها ای از گزارش کنترل کیفی دادهخلاصه 

 ( های سیاستیها، خلاصهاز جمله مقالات، گزارشنجوه انتشار نتایج برنامه ثبت) 

 بارگذاری مستند( های ثبت با کاربران احتمالیگذاری دادهاشتراکپروتکل به( 
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 بارگذاری مستند( شرایط همکاری با برنامه ثبت( 

 مستند هاي علميخروجي

)مقالات چاپ شده /طرح 

مبتني بر  پژوهشي(

هاي برنامه ثبت در داده

 سال ارزشيابي

  .های برنامه ثبت استفاده کرده باشندصورت مستند از دادهکه در سال ارزشیابی به هاي پژوهشي مصوبشده و طرحمقالات چاپهای علمی شامل خروجی

 های احراز مقالات علمی:ملاک

 ؛که در سال ارزشیابی( Review, Original, Case Report, Case Series)شده مرتبط با برنامه ثبت مقالات چاپ -

 (.Acknowledgments) و/یا تقدیر و تشکر( Methods) شناسیارجاع صریح به عنوان رسمی برنامه ثبت در بخش روش -

 : پژوهشیهای احراز طرح ملاک

 .در سال ارزشیابیمصوبه شورای پژوهشی دانشگاه  -

 : نحوه امتیازدهی مقالات علمی

 .شودمرکز مجری اصلی محاسبه می معادل نصف امتيازهای علمی برای مراکز همکار، امتیاز خروجیشده و  سازی مجله انجامامتیازدهی مقالات بر اساس نمایه

 امتياز نمايه مجله

Web of Science 

(ISI) 
2 

PubMed / 

MEDLINE 
5/1 

Scopus 1 
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 نگرمطالعات بزرگ همگروهي آينده زير محورهاي شاخص -29شماره جدول 
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 روش محاسبه امتياز ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز شاخص
امتياز خام به ازاي واحد 
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سقف امتياز 

 نرمال شده
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110 

تضمین و کنترل کیفی مطالعه 

کوهورت )انطباق با پروتکل 

 اجرایی(

مصوب و انجام  ییمطالعه کوهورت مطابق پروتکل اجرا یاجرا

 امل: . مستندات شیابیمستقل و مستند در سال ارزش یفیکنترل ک

 مصوب  ییپروتکل اجرا -

ط توس شدهلیتکم یفیکنترل ک یهاستیلها و چکفرم -

 ناظر مستقل

 مستقل. یگروه نظارت ایمستندات ابلاغ ناظر  -

و داوری  بررسی 

 شدهمستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی

 امتیاز 10

30 
111 

های مطالعه گذاری دادهاشتراک

 کوهورت

های مطالعه گذاری دادهنامه رسمی اشتراکارائه قرارداد یا تفاهم

مراکز خارج از دانشگاه مجری، که در سال ها یا کوهورت با دانشگاه

های قابل اشتراک، دامنه ارزشیابی منعقد شده و در آن نوع داده

 .دسترسی، بازه زمانی اشتراک و الزامات اخلاقی تصریح شده باشد

 مستندات مورد نیاز شامل: 

 یداده دارا یگذاراشتراک ینامه رسمتفاهم ایقرارداد  -

 هرخانیامضا و شماره ثبت دب

اخلاق مرتبط با اشتراک  تهیمستند ارجاع به مصوبه کم -

 . (وستیصورت پبه ایداده )در متن قرارداد 

و داوری  بررسی 

 شدهمستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی

 امتیاز 10

امتیاز  5/1داخل کشور: 

نامه به به ازای هر تفاهم

 دانشگاه مجری

امتیاز  5/2 ی:المللبین

به  نامهتفاهمازای هر به

 دانشگاه مجری

112 
های پژوهشی مبتنی بر طرح

 های مطالعه کوهورتداده

های پژوهشی که در سال ارزشیابی با اخذ مصوبه رسمی تعداد طرح

های مطالعه کوهورت و مصوبه کمیته اخلاق، از داده پژوهشی

صورت مستقیم استفاده نموده و در وضعیت در حال اجرا یا به

 . مستندات مورد نیاز شامل:یافته قرار داشته باشندخاتمه

و داوری  بررسی 

 شدهمستندات بارگذاری

 در سامانه ارزشیابی

 

 امتیاز 10

 داخل دانشگاهی:طرح 

 امتیاز 1
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 روش محاسبه امتياز ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز شاخص
امتياز خام به ازاي واحد 

 شاخص

سقف امتياز 

 نرمال شده

مصوبه رسمی طرح پژوهشی از شورای پژوهشی دانشگاه  -

 صلاحیا مراجع ذی

 مصوبه معتبر کمیته اخلاق مرتبط با طرح پژوهشی -

های پروپوزال طرح پژوهشی با تصریح استفاده از داده -

 کوهورت

مضای معاونت های کوهورت با اتأییدیه استفاده از داده -

 تحقیقات و فناوری دانشگاه مجری کوهورت یا کمیته داده

 

 

 بین دانشگاهی:طرح 

 امتیاز 5/1
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 زير محور كارآزمايي باليني چند مركزيهاي شاخص -30شماره دول ج

 محور زير
شماره 

 شاخص
 روش محاسبه امتياز ملاک ارزيابي/مستندات مورد نياز شاخص

امتياز خام به 

ازاي واحد 

 شاخص

سقف 

امتياز تراز 

 شده

ي
كز

مر
د 

چن
ي 

ين
بال

ي 
ماي

آز
ار

ك
 

113 
های کارآزمایی بالینی چند تعداد طرح

 مرکزی

هایی های کارآزمایی بالینی چند مرکزی )بین دانشگاهی(، طرحطرح

هستند که با همکاری بیش از یک دانشگاه/ سازمان اجرا شده، دارای کد 

ثبت شده و  (IRCT)کارآزمایی بالینیاخلاق بوده، در سامانه ملی 

  ( باشد.1404تاریخ ثبت آن در بازه زمانی ارزشیابی )

مستندات: شامل تکمیل فایل اکسل دارای مشخصات : نام طرح 

، نام دانشگاه/ ID IRCTتحقیقاتی، نام دانشگاه علوم پزشکی مجری، 

( در سامانه registration dateسازمان های همکار، تاریخ ثبت شده )
IRCT 

بارگذاری فایل اکسل در 

سامانه ارزشیابی و 

صحت سنجی 

 مستندات

به ازای هر طرح 

دانشگاه به 

امتیاز  2مجری 

و به هر دانشگاه 

امتیاز  1همکار 

تعلق خواهد 

 گرفت.

25 
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